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1.1.

BAB |
PENDAHULUAN

LATAR BELAKANG

Perencanaan adalah suatu proses vyang sistematis untuk
mewujudkan kondisi masa depan yang diharapkan secara ekonomis,
efisien dan efektif, yang meliputi tahapan penyusunan rencana yang
SMART, terpadu, dan tanggap terhadap dinamika perubahan, tahapan
penetapan rencana, tahapan pengendalian pelaksanaan rencana dan
tahapan evaluasi hasil pelaksanaan rencana. Telah dipahami secara
umum bahwa; gagal merencanakan sama dengan merencanakan
kegagalan.

Daerah sesuai dengan kewenangannya menyelenggarakan
perencanaan pembangunan daerah sebagai satu kesatuan dalam system
perencanaan pembangunan nasional. Secara teknis operasionil,
perencanaan pembangunan daerah tersebut diselenggarakan oleh
seluruh perangkat daerah, yang dikoordinasikan, disinergikan dan
diharmonisasikan oleh perangkat daerah yang membidangi perencanaan
pembangunan daerabh.

Dokumen perencanaan di tingkat perangkat daerah adalah rencana
strategis dan rencana kerja perangkat daerah. Rencana strategis
Perangkat daerah (Renstra Perangkat Daerah) adalah dokumen
perencanaan perangkat daerah untuk periode 5 (lima) tahun yang
menjadi pedoman dalam peningkatan Kkinerja penyelenggaraan
pembangunan bidang urusan pemerintahannya untuk mewujudkan target
RPJMD yang diselaraskan dengan pencapaian sasaran pembangunan
nasional.

Rencana Kerja Perangkat DaerahKemantren Mantrijeron Tahun
2021 (Renja PD) adalah dokumen perencanaan kinerja perangkat daerah
untuk periode 1 (satu) tahun yang menjadi pedoman penyusunan
Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) perangkat daerah untuk
mengoptimalkan pencapaian target kinerja Renstra dan RPJMD yang
diselaraskan dengan pencapaian sasaran pembangunan nasional.

Rencana Kerja Perangkat Daerah Kemantren Mantrijeron Kota
Yogyakarta memuat program, kegiatan, lokasi dan kelompok sasaran
yang disertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan tugas dan
fungsinya. Tahapan penysusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah

Kemantren Mantrijeron Kota Yogyakarta adalah sebagai berikut :



1.2.

1. Persiapan penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah
Kemantren Mantrijeron Kota Yopgyakarta.

2. Penyusunan Rancangan awal renja Perangkat Daerah
Kemantren Mantrijeron berpedoman pada Renstra Perangkat
Daerah Kemantren Mantrijeron, Evaluasi hasil renja Perangkat
daerah KemantrenMantrijeron tahun lalu dan evaluasi hasil
renja Perangkat Daerah Kemantren Mantrijeron Kota
Yogyakarta tahun berjalan.

3. Penyusunan Rancangan Rencana Kerja Perangkat Daerah
Kemantren Mantrijeron Kota Yogyakarta berdasarkan surat
edaran Kepala daerah tentang penyusunan rancangan Renja
Perangkat Daerah dan Rancangan Awal RKPD.

4. Pembahasan Rancangan Renja Perangkat Daerah Kemantren
Mantrijeron Kota Yogyakarta dalam Forum Perangkat
Daerah/lintas Perangkat Daerah untuk memperoleh masukan
dalam rangka penajaman target kinerja sasaran, program dan

kegiatan, lokasi dan kelompok sasaran.

Landasan Hukum

Landasan perundang-undangan vyang dipergunakan dalam

menyusun Rencana Kerja Perangkat Daerah KemantrenMantrijeron
Tahun 2021adalah sebagai berikut:

a.

Undang-undang Nomor 25 tahun 2004, tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional,

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atas
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2015 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor
58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);
Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2004 tentang Rencana Kerja
Pemerintah;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan

Rencana Pembangunan Daerabh;



Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor
114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentangTata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi RancanganPeraturan Daerah
tentangRencana Pembangunan JangkaPanjang Daerah danRencana
Pembangunan JangkaMenengah Daerah, serta Tata Cara
PerubahanRencana  Pembangunan  JangkaPanjang  Daerah,
Rencana Pembangunan JangkaMenengah Daerah
danRencanaKerjaPemerintah Daerah

Peraturan Daerah Kota Yogyakarta Nomor 6 Tahun 2006 tentang
Tata Cara Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan
Daerah dan Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan Pembangunan
Daerah;

Peraturan Daerah Kota Yogyakarta Nomor 4 Tahun 2007 tentang
Pokok-pokok Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Kota Yogyakarta Nomor 5 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota Yogyakarta;
Peraturan Daerah Kota Yogyakarta Nomor 11 Tahun 2017
tentangRencana Pembangunan JangkaMenengah Daerah Tahun
2017-2022;

Peraturan Walikota Nomor 16 Tahun 2019 tentang Susunan
Organisasi, Kedudukan, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Kemantren
dan Kelurahan Kota Yogyakarta;

Perwal No 58 Tahun 2018 ttg Standar Harga Barang dan Konstruksi
Pada Pemerintah Kota Yogyakarta;

Perwal No 59 Tahun 2018 ttg Standar Harga Jasa Pada Pemerintah
Kota Yogyakarta;

Peraturan Walikota Yogyakarta Nomor 14 Tahun 2019 tentang
Pelimpahan Sebagian Kewenangan Walikota Kepada Camat untuk
Melaksanakan Sebagian Urusan Pemerintah Daerah;

Peraturan Walikota Yogyakarta Nomor 14 Tahun 2019 tentang
Pelimpahan Sebagian Kewenangan Walikota Kepada Camat untuk
Melaksanakan Sebagian Urusan Pemerintah Daerah;

Peraturan Walikota Yogyakarta Nomor 15 Tahun 2019 tentang
Petunjuk Teknis Peraturan Walikota Yogyakarta Nomor 14 Tahun
2019 tentang Pelimpahan Sebagian Kewenangan Walikota Kepada

Camat untuk Melaksanakan Sebagian Urusan Pemerintah Daerah;
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1.4.

Maksud dan Tujuan
1.3.1 Maksud

Maksud Penyusunan Renja Perangkat Daerah Kemantren

Mantrijeron Tahun 2021 adalah memberikan pedoman kepada

pelaksana kegiatan, masyarakat dan swasta untuk mewujudkan

tujuan pembangunan Kota Yogyakarta tahun 2021yang menjadi

tugas pokok dan fungsi KemantrenMantrijeron. Adapun tujuan

penyusunan Renja Perangkat Daerah KemantrenMantrijeron Tahun
2021 ini adalah:

a.

Memberikan Penjabaran Sasaran Perangkat Daerah Tahun
2021 ke dalam program yang dijabarkan lebih lanjut ke dalam
kegiatan dan output tahun 2021;

Menyediakan pedoman bagi pelaksana kegiatan untuk
menyusun Rencana Kerja Anggaran sehingga terjadi
keselarasan antara pencapaian kegiatan dengan pencapaian
program dan sasaran perangkat daerah ;

Menyediakan  instrument  sinkronisasi  penyelenggaraan
pembangunan daerah mulai dari perencanaan, penganggaran,

pelaksanaan, pengendalian sampai dengan evaluasi.

1.3.2. Tujuan

Tujuan dari penyusunan Renja Perangkat Daerah Kemantren

Mantrijeron Kota Yogyakarta Tahun 2021 adalah menyiapkan

dokumen perencanaan kinerja tahunan yang operasionil :

a.

Sebagai pedoman dalam penyusunan rencana kerja dan
anggaran Perangkat daerah Kemantren Mantrijeron Kota
Yogyakarta untuk memastikan pencapaian target tahunan
Renstra Perangkat Daerah Kemantren Mantrijeron Kota
Yogyakarta dan RPIJMD Kota Yogyakartadi Tahun 2021,

Sebagai instrumen akuntabilitas kinerja di tahun 2021 yang
hasilnya akan dituangkan dalam laporan penyelenggaraan

urusan pemerintahan

Sistematika Penulisan

Penyusunan Renja Perangkat Daerah KemantrenMantrijeron Tahun

2021dengan sistematika sebagai berikut :
BAB |. PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang

1.2. Landasan Hukum
1.3. Maksud dan Tujuan



1.4. Sistematika Penulisan
BAB Il. HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN
LALU

2. 1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah

2. 2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

2. 3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah

2. 4. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

2. 5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

BAB IlIl. TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

3.2. Tujuan dan Sasaran RenjaPerangkat Daerah

3.3. Program dan Kegiatan

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

BAB V PENUTUP



BAB I
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan Capaian

Renstra Perangkat Daerah.

2.1.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan Mantrijeron tahun 2019

Evaluasi Indikator Kinerja Utama (IKU)

Akuntabilitas Kinerja mempunyai makna sebagai perwujudan
kewajiban suatu Instansi Pemerintah untuk mempertanggungjawabkan
keberhasilan atau kegagalan pelaksannaan program dan kegiatan dalam
mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan dalam Rencana Stratejik
(RENSTRA) Instansi. Untuk mengukur keberhasilan tujuan dan sasaran
strategis organisasi, secara umum Kemantren memiliki Indikator Kinerja
Utama (IKU).

Indikator Kinerja Utama atau Sasaran Strategis Kemantren Mantrijeron
adalah: Tingkat Perkembangan Pembangunan Kecamatan Mantrijeron

Meningkat
Indikator Sasaran Kecamatan Mantrijeron Tahun 2019 adalah:

1. Nilai evaluasi perkembangan pembangunan Kecamatan Mantrijeron

dengan Target Sasaran Kecamatan Mantrijeron adalah: 365
Evaluasi Kinerja

Evaluasi kinerja merupakan langkah lanjut setelah perhitungan
pengukuran kinerja kegiatan dan pengukuran pencapaian sasaran, yang
tujuannya untuk mengetahui pencapaian realisasi, kemajuan dan kendala

yang dijumpai.

Evaluasi kinerja pada dasarnya merupakan kegiatan untuk
mengetahui atau melihat keberhasilan dan kegagalan dalam melaksanakan
tugas pokok dan fungsinya yang dijabarkan secara operasional kedalam
bentuk kegiatan-kegiatan sesuai dengan tujuan dan sasaran yang telah
ditetapkan dalam kerangka perencanaan strategis. Dengan melakukan
evaluasi kinerja diharapkan pada tahun mendatang dapat meningkatkan
produktivitasnya, baik secara kualitatif maupun kuantitatif. Dengan kata lain

evaluasi kinerja merupakan cara untuk mengetahui seberapa jauh korelasi
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antara perencanaan dan hasil yang telah dicapai dari pelaksanaan kegiatan

yang telah dilaksanakan.

Untuk mengukur kinerja KecamatanMantrijeron Tahun 2017 — 2022, maka

ditetapkan Indikator Indikator kinerja sebagai berikut:

1. Nilai evaluasi perkembangan pembangunan KecamatanMantrijeron
adalah Jumlah nilai perkembangan pembangunan Kelurahan dibagi

jumlah kelurahan

Hasil Capaian Kinerja daridua Indikator diatas dari Tahun 2018 sampai
dengan Tahun 2022 dapat dilihat dalam tabel dibawah ini :

DATA PERBANDINGAN INDIKATOR KINERJA UTAMA
KEMANTREN MANTRIJERON TAHUN 2017-2022

Target Realisasi

Sasaran OPD 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2018 2019

Nilaievaluasi perkembangan 359 362 365 | 368 | 371 374 361,33 367,33
pembangunan

KecamatanMantrijeron

Data dihimpun dari LAKIP Tahun 2019

Tabel di atas menunjukkan bahwa pelaksanaan kebijaksanaan dan
penetapan program serta kegiatan-kegiatan yang dilakukan selama tahun
2019, telah diarahkan untuk mencapai sasaran tersebut. Persentase capaian
yang diperoleh dari masing-masing kinerja yang dievaluasi dapat dikatakan

sangat berhasil, baik secara kuantitatif maupun kualitatif.

Meskipun pencapaian kinerja dikategorikan sangat berhasil, namun
masih ada beberapa faktor yang mempengaruhi atau menghambat proses
pencapaian kinerja tersebut, antara lain: keterbatasan jumlah pegawai,
banyaknya ketugasan yang dirangkap dan secara eksternal, keberhasilan

suatu kegiatan juga tidak lepas dari tingkat partisipasi masyarakat.

Analisis terhadap kegiatan dalam laporan ini tidak dilakukan, dengan
asumsi bahwa analisis terhadap capaian kinerja sasaran telah mencakup
juga analisis kinerja kegiatan. Berdasarkan hasil evaluasi kinerja di atas,
analisis pencapaian kinerja untuk masing-masing sasaran adalah sebagai
berikut:
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Terselenggaranya peningkatan pelayanan administrasi perkantoran

a. Belanja Penyediaan Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi
Rencana anggaran Rp 71.254.400,00 dan realisasi sebesar Rp
71.065.100,00.(99,73 %)

b. Belanja Penyediaan Jasa, Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Rencana anggaran Rp 700.504.856,00 dan realisasi sebesar Rp
634.029.452,00.( 90,51% )

Program Peningkatan Sarana Dan Prasarana Aparatur

1. Belanja Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor.
Dalam pos belanja ini alokasi anggaran sebesar Rp 251.690.712,00
dapat terealisasi sebesar Rp 251.690.712,00 atau mencapai 100 %.

2. Belanja Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas
Dalam pos ini belanja pemeliharaan Rutin/berkala kendaraan dinas
alokasi dana anggaran sebesar Rp 66.400.000,00 dapat diserap sebesar
Rp 50.344.554,00 atau sebesar 75,82 %

Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian

Kinerja dan Keuangan

1. Penyusunan Laporan Capaian Kinerja, anggaran sebesar Rp
5.220.000,00 dan terealisasi sebesar Rp 5.101.000,00 atau sebesar
97,72%.

ProgramPeningkatanPelayanan dan Pemberdayaan Masyarakat

Berbasis Kewilayahan KemantrenMantrijeron

1. Penyelenggaraan  Pemerintahan, Ketentraman dan  Ketertiban
Kecamatan Mantrijeron, anggaran sebesar Rp 202.190.000,00dan
terealisasi sebesar Rp 162.190.000,00 atau sebesar 80,22%.

2. Penyelenggaraan Pelayanan, Informasi, dan Pengaduan Masyarakat
Kecamatan Mantrijeron, anggaran sebesar Rp 122.755.237,00dan
terealisasi sebesar Rp 121.880.237,00atau sebesar 99,29%.

3. Pembinaan Sosial dan Budaya Masyarakat KecamatanMantrijeron,
anggaran sebesar Rp 253.007.500,00dan terealisasi sebesar Rp
246.995.500,00 atau sebesar 97,62%.

4. Pembinaan Ekonomi, Sosial dan Budaya Masyarakat Kelurahan
Gedongkiwo, anggaran sebesar Rp 637.687.400,00dan terealisasi
sebesar Rp 626.405.300,00 atau sebesar 98,23%.
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5. Pembinaan Ekonomi, Sosial dan Budaya Masyarakat Kelurahan
Suryodiningratan, anggaran sebesar Rp 539.642.200,00dan terealisasi
sebesar Rp 537.757.200,00 atau sebesar 99,65%.

6. Pembinaan Ekonomi, Sosial dan Budaya Masyarakat Kelurahan
Mantrijeron, anggaran sebesar Rp 537.556.400,00dan terealisasi
sebesar Rp 531.050.600,00 atau sebesar 98,79%.

7. Penyelenggaraan Pembangunan Wilayah dan Pembinaan Perekonomian
Masyarakat ~Kecamatan  Mantrijeron, anggaran sebesar Rp
850.461.898,00dan terealisasi sebesar Rp 845.433.109,00 atau sebesar
99,41%.

Untuk lebih jelasnya dapat dilihat dalam ( Tabel 2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja
OPD Tahun Lalu dan Capaian Renstra OPD terlampir).
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Evaluasi Pelaksanaan Renja OPD Tahun Lalu dan Capaian Renstra OPD

Tabel 2.1.

Target Capaian

Realisasi Ca

paian

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun 2019

Realisasi Kinerja

Tingkat Capaian

Indikator Kinerja P Kinerja Renstra SKPD R . e . ) Kinerja dan Unit SKPD
No| Sasaran Program/Kegiatan Program (outcome)/ Formula Indikator Program Kinerja Renstra s/d Target Kinerja dan Target Renja Realisasi Renja Tingkat dan Anggaran Realisasi Anggaran Penanggu Ket
9 9 Ke%iman oty 9 SKPD pada Akhir RKPD Tahun Lalu (n Anggaran Renja SKPD SKPD TW IV SKPD TW IV Realiasi TW IV Renstra SKPD s/d ot SEQPD ne Ja‘ggb
Renstra i tahun 2018
1) 2018 Tahun 2019 Tahun 2019 Tahun 2019 Tahun 2019 s/d Tahun 2018 (%)
Fisik Keuangan Fisi Keuangan FLsi Keuangan Fisik Keuangan Fisik Keuangan Fisik Keuangan Fisik Keuanga Fisik Keuangan
n
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16=14/10 17=15/11 18=8+14 19=9+15 20=18/6 21=19/7 22 23
Erec:'gj;:r‘r;;t:layanan (RIS Persentase kelancaran Jumlah layanan kegiatan yang (e
administrasi, keuangan dan berjalan lancar sesuai 100 874.438.99 96%) 548.365.80 100%| 771.758.85 100,00 771.758.85 95,12 705.094.55| 95,12% 91,36%) q
i i i 0 2 6 % 6 2
operasional perkantoran kebutuhan/ jumlah kegiatan x Mantrijero
100 % n
1 Penyediaan Rapat-rapat 153.311.745 97.002.800 71.254.000 100,00 71.254.000 100,00% 71.065.100 100,00% 99,73%| 0,00% 0,00%)|
9
Koordinasi dan Konsultasi - — — — %
Penyediaan Makanan dan 254 jeni 100 jeni: 11 jeni: 100,00 100,00 100,00% 0,00
Minuman % %
yedis 11 bulal 100 bulan| 12 bulan| 100,00 100,00% 100,00%
Minuman %
Harian Umum
2 penyediaan Jasa, Peralatan dan 721.127.245 451.363.002 700.504.856 99,99 700.504.856 99,999 634.029.452 100,00% 90,51% 0,00% 0,00%)|
Perlengkapan Kantor %
Piket Pengamanan Kantor 365 off 1000n  [_____ 3600H 100,00 ____100,0¢ 100,009 0,00
% 9 %
Alat Tulis Kantor yang tersedia 12 jeni; 100jenid | ___Z: 36jeni 100,00 ____100,0 100,009
% Y
Komponen Instalasi Listrik 26 jeni 100 jeni: 12 jeni; 100,00 100,00% 100,00%
penerangan bangunan kantor %
yang
yang 1485 lembal 100 lemba 425 lembay 100,00 100,00% 100,00%
tersedia %
Bahan dan peralatan kebersihan 50 macan] 100 macan] 20 macam 100,00 100,007 100,00
yang tersedia %
isi Ulang APAR 53'bual 160 buah 160,00 60,0 160,009
% 9
Komponen bahan komputer & 8 jeni: 100 jeni: 2 jeni: 100,00 100,00% 100,00%
Printer yang tersedia %
Peralatan & perlengkapan 12 macan] 100 macan 10 macam)| 100,00 100,00% 100,00%
kantor/rumah tangga yang %
tersedia
Pembayaran Telpon 12 bulal 100 bulan| ____12bulan| 100,00 ____100,0 100,00%
%,
Pembayaran Listrik 12 bulal 100 bulan| ____12bulan| 100,00 ____100,0f 100,00%|
% 9
Bahan bacaan/surat kabar yang 2 jeni: 100 jeni: 2 jeni: 100,00 100,00% 100,00%
tersedia %
Pembayaran Retribusi 12 jeni 100 jenig _____ 3jeni 100,00 ____100,0 100,00%
% 9
STNK Roda. 4, 3 & Rd. 2 yang 17 uni 100 unif 15 unit] 100,00 100,00%
terbayar %
Jasa Penggandaan & Penjilidan 100000 Ibr 100 Ib 100,00 - 100,00
%,
Sewa perlengkapan dan 16 jeni: 100 jeni: 4 jeni: 100,00 100,00%
Peralatan %
Kantor,
Jasa perbaikan peralatan 14 jeni: 100 jeni: 9 jeni: 100,00 100,00% 100,00%
kantor/kerja %
Jasa Kebersihan 12 bular] 100 bulan| ____12bulan| 100,00 __--100,0¢ 100,009
% Y
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Sarana Peralatan Kantor yang 0 macar 100 macar 15 macam| 100,00 100,00% 100,00%
tersedia %
Jasa Tenaga Bantuan 2 bulal 100 bulan| 12 bulan| 100,00 100,00% 100,00%
%
Rata-rata capaian kinerja 100,00% 95,12%| 0,00 0,00%|
. PR Sangat Sangat
Predikat kinerja Sangat Sangat Rendah Rendah
Tinggi Tinggi
Program Peningkatan n
Sarana dan Prasarana Persentase Sarana dan Junlkrh [EVERER REFELem ey Kecamata
berjalan lancar sesuai 100% 199.439.37 100% 200.317.51 100%| 318.090.71 100,00% 318.090.71 97,72% 302.035.26 97,72% 94,95
Aparatur Prasarana Aparatur yang N . n
. kebutuhan/ jumlah kegiatan x 3 3 2 2 6 "
memadai Mantrijero
100 % I
1 pemeliharaan 96.953.580 153.993.914 251.690.712 100,00%)| 251.690.712 100,00% 251.690.712 100,00% 100,00% 0,00% 0,00
Rutin/Berkala Jasa pemeliharaan 1 unitf 100 unit 4 unitl 100,00% 100,00% 100,00% 0,00¥
Gedung/Bangunan gedung/bangunan kantor/tempat
Kantor
2 Pemeliharaan 102.485.793 46.323.599 66.400.000 100,00%| 66.400.000 100,00%] 50.344.554 100,00% 75,829 0,007 0,009
Rutin/Berkala Jasa pemeliharaan rutin/berkala 17 unit, 100 unit, 15 unit, 100,00% 100,00% 100,00% 0,00¥
Kendaraan kendaraan dinas/operasional
Dinas/Operasional roda 4, roda 2 dan roda 3.
Rata-rata capaian kinerjal 100,00¢ 87,91 0,00 0,00
. P . . Sangat Sangat
Predikat kinerjal Sangat | Tinggi Rendah Rendah
Tinggi
Program Peningkatan Jumlah output kegiatan yang
Pengembangan Sistem | Persentase Peningkatan tersusun lancar sesuai 100% 5.113.962 100% 4.676.000 100% 5220000 100,009 5220000 97,729 5101000 97,729 97,72%) Kecamata
Pelaporan Capaian Laporan Capaian Kinerja dan kebutuhan/ jumlah output n
Kinerja dan Keuangan keuangan kegiatan yang Mantrijero
direncanakan x 100 % n
1 Penyusunan 5.113.962 4.676.000 5.220.000 100,009 5.220.000 100,009 5.101.000 100,009 97,72%) 0,009 0,00%
Dokumen Dokumen perencanaan, 5 dokumer| 100 dokumen| 9 dokumen| 100,00% 100,00% 100,00% 0,00
Perencanaan, pengendalian dan %
Pengendalian dan penganggaran (Review Renstra,
Laporan Capaian Renja, PK, RKA,
Kinerja SKPD DPA)
Laporan kinerja SKPD (LKIP, 5 laporar| 100 laporan| 5 laporan| 100,00% 100,00% 100,00%
Laporan Keuangan dan Fisik,
SKM, SPIP,
Profil)
Rata-rata capaian kinerja 100,00 97,72%| 0,00 0,00%|
. P Sangat Sangat
Predikat kinerja Sangat Sangat Rendah Rendah
Tinggi Tinggi
Kzt:]rda g;tlaagr:;nanPemngkag:: Jumlah NRR * nilai tertimbang (D
Y Y Nilai survei kepuasan dari 9 8f  2.314.134.396 84  2.391.895.232 84| 3.143.300.635 83,97 3.143.300.634 83,709 3.071.711.946 99,68Y 97,72%
masyara | Pemberdayaan mas! ki n
. yarakat unsur * 25 l
k Masyarakat Berbasis Mantrijero
at Kewilayahan n
Kecamatan
Mantrijeron
. Persentase swadaya
ok masyarakat pada dana PMK 44 21 42| 42,079 26,909 0,649 0,00%] (TR
swadaya oY W
dibagi jumlah dana PMK -
masyarakat Mantrijero
kelurahan 0
1 Penyelenggaraan 376.414.041 273.704.000 202.190.000 99,99% 202.190.000 162.190.000 100,00% 80,22%) 0,00% 0,00%
Pemerintahan, Laporan Monografi 8 dokumer| 100 dokumen| 100,00% 100,00% 0,00
Ketentraman dan %
Ketertiban Sosialisasi Kelembagaan RT/ RW 3 RW 100 R _____55RV 100,00% 100,00%
Kecamatan Mantrijeron
PAM Hari Raya dan Insidentil 0 har 100 hari e pad 100,00% 100,00%
harlj
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Forum penyelenggaraan 12 bular| 100 bulan| 12 bulan| 100,009 100,009 100,009
pemerintahan

Penyuluhan KSB & KTB 0 kall 100 kalij | _____ Skalil 100,00% __-_100,00 100,00%
Penyuluhan Linmas 9 kal 100 kalif | ____ l6kali 100,00 100,00
Monitoring evaiuasi PEKAT 10 kal 160 kaii _____ 12kali 166,06 160,009
Evaluasi Kelurahan 3 kelurahar] 100 kelurahan| 100,00% 100,00%
Operasional Kampung 0 kal| Okalif — |______ 4kalil 100,00 100,009

9

Fasilitasi Pokmas Pendaftaran 0 pokmag| 0 pokmag 55 pokma: 100,00% 100,00% 100,00%
Tanah Sistematis Lengkap (PTSL)

2 Penyelenggaraan 179.218.070 113.216.380 122.755.237 100,00% 122.755.237 100,00% 121.880.237 100,00% 99,29%) 0,009 0,00%
Pelayanan, Informasi, |Pengelolaan PATEN di 2 bular 100 bulan| 12 bulan| 100,009 100,009 100,009 0,00
dan Pengaduan Kecamatan o
Masyarakat Kecamatan |Mantrijeron
Mantrijeron

Sosialisasi pelayanan Kecamatan 2 kal 100 kali 2 kali 100,009 100,009 100,009

3 Pembinaan Sosial dan 471.901.083 326.849.500 253.007.500 99,99% 253.007.500 99,99% 246.995.500 100,00% 97,62%) 0,009 0,00%
Budaya Masyarakat Gerakan Pemberantasan Sarang 0 Kelurahary 100 Kelurahan| 3 Kelurahan| 100,009 100,009 100,009 0,00
Kecamatan Nyamuk o
Mantrijeron

Forum TKPK Tk. Kecamatan 8 Kecamatarl 100 Kecamatan| 1 Kecamatan| 100,009 ____100,0f 100,009
A

Monitoring Evaluasi Bantuan 43 keluraharf 100 kelurahan| 3 kelurahan| 100,00% 100,00% 100,00%

Warga

4 kecamatar| 100 kecamatan| 1 kecamatan 100,004 ____100,00 100,00

Y

Penyuluhan & sosialisasi bagi 100 kal| 100 kali 5 kali 100,00% 100,00% 100,00%

masyarakat

Pelatihan bagi masyarakat 2 kall 100kalf | _____ 2kalil 100,00% ___-100,0 100,009
Y

Lomba B2SA 4'kai 160 kaii ____1kali 160,609 100,04 160,009
9

Forum Kelembagaan Masyarakat 50 lembagg 100 lembaga| 6 lembaga| 100,00% 100,00% 100,00%

Géiar Potensi PAUD 200 kal 160 kaii T  kal 160,609 66,04 160,009
9

Gelar Mocopat 0 kal 100 Kalif ______ lkali 100,00% ____100,0¢ 100,00%

Festival Kesenian 10 kal| 100kalf | _____ 1kali 100,00% ___-1000 100,009

Pawai Budaya 200 kal| 100 kali ______ 1kalif 100,009 ____100,0f 100,009
9

Penyuluhan Dasa Wisma 0 kall 0 kalif 3 kali 100,00% 100,00% 100,00%

4 Pembinaan Ekonomi, 223.497.912 291.071.000 637.687.400 100,019 637.687.400 100,019 626.405.300 100,009 98,23%| 0,00¢ 0,00%)
Sosial dan Pelatihan ternak lele dengan 12 kal 0 kali 2 kali 100,00% 100,00% 100,00% 0,00
Budaya Masyarakat pemanfaatan lahan sempit %
Kelurahan
Gedongkiwo

Pelatihan pertanian hidroponik 0 kal| Okalif — |______ 2kal| 100,009 ____100,0t 100,009
9

Pelatihan pertanian dan toga 0 kall Okalil  |______ 2kalil 100,009 ____1000 100,009

Pelatihan masak dan tata boga 0 kall Okalif — |______ 2kal| 100,009 ____100,04 100,00

Pelatihan pemasaran dan brand 0 kal 0 kalif 2 kal 100,00% 100,00% 100,00%

kemasan

Peiatihan pijit (massage) Gkai G kaiif T k| 160,009 60,0 160,009
9
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5 Pembinaan Ekonomi,
Sosial dan Budaya
Masyarakat Kelurahan
Suryodiningratan

Pengemasan dan Pemasaran
Berbahan Dasar

Pelatihan membuat lampion 0 kall 0 kalif ______ 1kalif 100,009 ____100,0f 100,009

Pelatihan MC/ pranata cara 0 kal| Okalif — |______ 2kali| 100,009 ____100,0t 100,009
9

Pelatihan membuat alat peraga 0 kal| 0 kalif 2 kal 100,00 100,00 100,00

PAUD

Pelatihan pangrukti laya 0 kall 0 kalif 100,00% 100,00%

Pelatihan kader kesehatan dan 0 kali| 0 kalij 4 kalif 100,00 100,00

Pelatihan KS 0 kali Okali | ______ 4kal| 100,00% ____100,0 100,00%
9

Pelatihan pembuatan film pendek 0 kali| 0 kalif 2 kalil 100,00 100,00 100,00

tentang potensi wilayah

Pelatihan simulasi 0 kali| 0 kalij 2 kalil 100,00 100,00 100,00

penanggulangan

KDRT

Sosialisasi perpustakaan dan 0 kali| 0 kalif 2 kalil 100,00% 100,00% 100,00%

minat

b

Sosialisasi hukum dan 0 kali 0 kali 1 kal| 100,00% 100,00% 100,00

Perundangan

Sosialisasi pondokan tingkat 0 kali| 0 kalif 3 kalil 100,009 100,00¥%

kelurahan

Penyuluhan kesehatan 0 kali| 100 kali| ~ 100,00% 100,00

Penyuluhan HIV/AIDS dan 2 kali 100 Kali 1 kali 100,00% 100,00%

narkoba

Workshop Kader UP2K 0 kalil Okalif | ______ 1kalil 100,009 ____100,0q 100,00%

Workshop Jelajah Winongo 0 kali| Okall | ______ 1kalif 100,009 ____100,0f 100,00¥%
9

Pendataan Lansia 0 dokumen| 0 dokumen| 1.dokumen| 100,009 ___-1000 100,009

Festival Apem 0 kali| Okall | ______ 1kalif 100,009 ____100,0f 100,00¥%
9

Gebyar Lansia 0 kal Okalif | ______ 1kali 100,00% ____100,0¢ 100,009

Gebyar PAUD 0'kali Okall | ______ 1kali 160,609 100,04 160,0004

Operasional PKK 3 kelurahan| 100 kelurahan| 1 kelurahan| 100,009 ____100,0t 100,00%
9

Operasional Kesi 1 kelurahan| 100 kelurahan 1 kelurahan| 100,00 ____100,00 100,00%

Jasa konsultasi perencanaan & 50 paket| 0 paket 2 paket 100,009 100,009 100,00¥%

pengawas

Peningkatan & Pemeliharaan 0 kegiatan| 0 kegiatan| 3 kegiatan| 100,00% 100,00% 100,009

Sarana

& prasarana kelurahan

256.461.706 263.436.783 539.642.200 100,00%) 539.642.200 100,009 537.757.200 100,00% 99,65 0,00 0,00
% % %

Pelatihan batik jumputan 13 kalil 100 kalif | ______ 3kalil 100,009 ____100,0q 100,00% 0,00
2 %

Pelatihan Pembuatan dan 0 kali 0 kali| 2 kali| 100,00% 100,00% 100,007

Pemasaran Jamu Tradisional

Pelatihan Pembuatan Naget dan 0 kali| 0 kalif 2 kalil 100,009 100,009 100,00¥%

Kripik dari Limbah Kulit Kedelai

Pelatihan Pembuatan Makanan 0 kalif 0 kalif 2 kalil 100,00% 100,00 100,00%

Tradisional

Pelatihan Pengolahan, 0 kali| 0 kalij 2 kalij 100,00% 100,00% 100,009
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Pelatihan Kader Mitra Keluarga 0 kali| 0 kalij 100,00 ____100,0f 100,00
Peiatihan SiP Posyandu 0kal 0kl 160,609 ____100,0 160,609
9
Pelatihan Sistem Informasi 3 kali 0 kalij 100,00 100,00 100,00
Manajemen ( SIM ) PKK Tingkat
Basis Dasawisma dan RW.
Pelatihan Kesenian Unggulan 0 kampung| 0 kampung 100,009 100,009 100,00¥%
Berbasis Kampung
Pelatihan Penanganan Masalah 0 kali| 0 kalif 100,00% 100,00% 100,00%
Kesejahteraan Sosial
Pelatihan Peningkatan Kapasitas 0 kali| 0 kalij 100,00 100,00 100,00
Kader KB
Penyuluhan Generasi Muda 0 kali| 0 kalij 100,009 ____100,0t 100,00%
9
Penyuluhan Lanjutan Kampung 0 kali| 0 kalif 100,009 100,009 100,00
Ramah Anak
Penyuluhan dan Monitoring 0 kali| 0 kalif 100,00% 100,00% 100,00%
Kelompok Sistem Keamanan
Lingkungan
Penyuluhan Linmas 0 kali| 100 kalif 100,00 ____100,0t 100,00
A
Penyuluhan Keluarga Dalam 0 kali| 0 kalif 100,00% 100,00% 100,00
Pengasuhan Anak
Gelar Potensi Wilayah SURYA 0 kali| 100 kali 100,00% 100,00% 100,00%
EXPO
2019
Gebyar Lansia 0 kali| 0 kalij 100,00% ____100,04 100,00
9
Gebyar Pendidikan Anak Usia 0 kali| 0 kalif 100,009 100,009 100,00¥%
Dini
(PAUD)
Operasional PKK 3 kelurahan| 100 kelurahan| 100,009 ____100,04 100,00%
9
Operasional Kesi 0 kelurahan 100 kelurahan| 100,009 ____100,0q 100,00%
9
Jasa konsultasi perencanaan & 0 paket| 0 paket] 100,00% 100,00% 100,00%
pengawas
Peningkatan & Pemeliharaan 0 kegiatan| 0 kegiatan| 100,009 100,009 100,00%
Sarana
& prasarana kelurahan
Pelatihan Lele Cendol 0 kali| 0 kalij 100,009 ____100,0t 100,00%
9
Pelatihan Kampung Sayur 0 kali 0 kali 100,009 ____100,0 100,009
Pelatihan Posbindu Remaja 0 kalil 0 kalif 100,009 ____100,0q 100,00%
6 Pembinaan Ekonomi, 154.812.386 272.384.250 537.556.400 100,01% 537.556.400 100,01% 100,00% 98,79%) 0,00% 0,00%)
Sosial dan Budaya Pelatihan Hantaran 8 kall 100 Kal 100,00 ____100,0¢ 100,00% 0,00
Masyarakat Kelurahan K %
Mantrijeron Pelatihan Tanaman Obat, 0 kall 0 kalil 100,00% 100,00¥ 100,00%
Akupressure, Asuhan Mandiri
Peiatihan Boga 0'kai 160 kaii 160,009 60,0 160,009
[Pelatihan Batik Jumput SIBORI 0'kai 0'kali 160,00 ____100,0 160,009
9
Pelatihan Tanaman Buah 0 kall 0 kali 100,00 _.--1000 100,00%
Pelatihan Elektronik Comercial 0 kal| 0 kalif 100,00% ____100,0¢ 100,009
Pelatihan Jurnalis Web 0 kal| 0 kalif 100,00% ____100,0¢ 100,009
9
Pelatihan Kader PAUD 0'kall 100 kali 100,00% ____100,0¢ 100,00%
Pelatihan Daur Ulang Sampah 0 kall 0 kalif 100,00 100,0¢ 100,00%
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Pelatihan P3K 0 kall Okalf — [______ 1kali 100,00% ____1000 100,00%
Penyuluhan Kel Seni 0 kal| 100 kalif o ____ lkali 100,00 ____100,0¢ 100,009
9
Penyuluhan Kesehatan 1kal 100 Kalif 9 kal 100,00% 100,00% 100,009
Masyarakat
Penyuluhan Panca Tertib 1kal 0 kalif ______ 1kalif 100,00 ____100,0f 100,00%
9
Sosialisasi KTB 0 kal 0 kalil ______ lkali 100,00 ____100,0 100,00%
|Sosialisai RT/RW SIAGA (KESI) ™ 1kl 160 kaii . lkali 160,609 _...1000 166,069
Gelar Potensi UMKM 0 kall 0 kalif ______ lkali 100,00% 100,009
Gebyar Lansia 0 kall 100 kalif —|______ 1kalil 100,00% 100,00%
Operasional PKK 3 kelurahar] 100 kelurahan| 10 kelurahan| 100,00 ____100,0¢ 100,009
9
Jasa konsultasi perencanaan & 0 pakel 0 paket 2 paket| 100,00% 100,00% 100,00%
pengawas
Peningkatan & Pemeliharaan 0 kegiatar 0 kegiatan| 3 kegiatan| 100,00 100,00 100,009
Sarana
& prasarana kelurahan
Pelatihan Lele Cendol 0 kal Okalif  |______ 2kalil 100,009 ____100,0 100,00%
Pelatihan Kampung Sayur 0 kall Okalif — |______ 2Kkali 100,00 ____100,0 100,009
Pelatihan Posbindu Remaja 0 kall 0 kalif 1 kali 100,00 100,00 100,00%
7 Penyelenggaraan 651.829.198 851.233.319 850.461.898 99,99 850.461.898 99,99 845.433.109 100,00% 99,41%| 0,00% 0,00%)
Pembangunan Pemeliharaan Sarana Prasarana 0 lokas| 100 lokasi 20 lokasij 100,00 100,00 100,00% 0,00
Wilayah dan Jalan %
Pembinaan Sumur Peresapan Air Hujan ( 0 lokas| 100 lokasi 11 lokasil 100,00 100,00 100,00%
Perekonomian SPAH)
Masyarakat
Kecamatan
Mantrijeron
Pemeliharaan Saluran Air Hujan ( 0 lokas| 100 lokasil 6 lokasi| 100,00 100,00 100,009
SAH)
Pemeliharaan Makam Sarilaya 0 jeni| 100 jeni: o ___2jeni 100,00 ____100,0t 100,00%
Pemeiiharaan Fasilitas Umum 1 jenig 100 jenig _____2jeni§ 100,00% ____100,0 100,009
Pemeliharaan Penerangan Jalan 100 titiK 100 titi 100 titik| 100,00 100,00 100,00%
Umum ( PJU ) kampung
Pembangunan Kewilayahan 0 kegiatar 100 kegiatan| 1 kegiatan| 100,00 ____100,0¢ 100,009
9
Dokumen Musrenbang 4 dokumer]| 100 dokumen| 4 dokumen| 100,00 100,00 100,00%
Kecamatan
dan kelurahan
Buku Informasi Program dan 5 dokumer| 100 dokumen| 2 dokumen| 100,00 100,00 100,009
kegiatan
penyusunan Profil Kecamatan dan 3 kelurahar| 100 kelurahan| 3 kelurahan| 100,00 100,00 100,00%
kelurahan
Sosialisasi PK- 5 0 kal 100 kalif | _____ 2kalil 100,009 ____100,0 100,00%
Sosialisasi Pondokan 0 kall 100kal|l  |______ 1kali 100,00 ____1000 100,00
Forum Kelembagaan UMKM 0 kall 0 kalif ______ 1kalif 100,00 ____100,0f 100,00%
Pelatihan Pemasaran Produk 0 kal 0 kali 1 kali 100,009 100,009 100,00%
UMKM Berbasis Digital Marketing
Gelar Potensi UMKM 0 kall 0 kali 1 kali 100,007 100,007 100,00%
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Rata-rata capaian kinerja, 100,00% 96,17%| 0,00 0,00%|
Predikat kinerja sangat Sangat g:rn\g:th 22?1331
Tinggi Tinggi
Total anggaran dari seluruh program 4.238.370.20 4.238.370.20 4.083.942.76 I | I
3 3 4
Total Rata-rata capaian kinerja dan anggaran dari seluruh program 100,00% 96,36%| 0,00 0,00%)
(Program 1 s.d. 4) (%)
Predikat kinerja dari seluruh program (program 1 s.d. program 4) Sangat sangat gzrr:g:th gz’;g:‘h
Tinggi Tinggi

Faktor Pendorong Keberhasilan Kinerja

: 1. Koordinasi rutin antara kelurahan dengan kampung

Faktor Penghambat Keberhasilan Kinerja

: 1. pada pelaksanaan PTSL dikarenakan kurangnya koordinasi dari pusat

Tindak lanjut yang diperlukan dalam
triwulan berikutnya

: 1.mohon lebih cermat pada perencanaan terutama pada kegiatan rutinn berkala kendaraan 2. Agar perencanaan 2020 llebih cermat dan detail

Tindak lanjut yang diperlukan dalam tahun
berikutnya

: 1.mohon lebih cermat pada perencanaan terutama pada kegiatan rutinn berkala kendaraan 2. Agar perencanaan 2020 llebih cermat dan detail
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2.2. Analisis Kinerja Pelayanan OPD

OPD Kecamatan Mantrijeron belum memiliki tolok ukur SPM dan
indikator kinerja (IKK) yang akan diuji, maka penentuan tolok ukur kinerja
dan indikator pelayanan dilakukan dengan menggunakan IKM yang
dilakukan dengan membagikan kuisoner kepada warga mulai dari Bulan
Januari s/d Bulan Juli 2019.Untuk Tahun 2019 Laporan dibuat hanya 1 kali.
Sedangkan standar pelayanan menggunakan peraturan-peraturan yang
mengatur secara teknis pelayanan seperti; kependudukan, perijinan,
legalisasi, dan lain-lain. Untuk Data Selengkapnya tersaji dalam Tabel 2.2
berikut :
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Tabel 2.2
Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Kemantren Mantrijeron

Kota Yogyakarta

Target Renstra Perangkat Daerah |Realisasi Capaian Proyeksi
SPM/ Catatan

No Indikator , KK Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Analisis
standar nasional
2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022

(1) 2) 3) (4) (5) (6) (7 (8) ©) (10) (11) (12) (13)
Nilai Evaluasi
Perkembangan
1 365 368 371 374 367,33 376 371 374
Pembangunan

Kemantren Mantrijeron

Nilai Survey Kepuasan

2 83,97 84,27 84,27 84,87 83.7 84,27 84,27 84,87
Masyarakat
Tingkat Swadaya

3 42,07 42,57 43,07 43,57 26,90 42.07 42,57 43,57
Masyarakat
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2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

Kinerja Kecamatan Mantrijeron mendasarkan pada pelimpahan yang
diberikan oleh Walikota. Pelimpahan kewenangan sebagian besar adalah
koordinasi, rekomendasi, fasilitasi dan pemberian kajian sosial. Kewengan
pelayanan OPD Kecamatan Mantrijeron adalah berupa pelayanan legalisasi,
pemberian ijin gangguan tertentu, ijin pedagang kaki lima, ijin pondokan.
Pelayanan kependudukan bersifat tugas perbantuan yang didapat dari Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil.

Permasalahan yang dihadapi dalam mengadakan pelayanan di
Kecamatan Mantrijeron lebih pada bersifat umum seperti, kurangnya SDM,
SDM yang belum sesuai yang diharapkan, minimnya sarana pelayanan serta
gedung kantor yang belum representatif. Disamping itu hambatan yang
bersifat struktural adalah masih adanya duplikasi kewenangan atau
ketidakjelasan kewenangan, hal ini diakibatkan belum adanya standar
operasional yang bersifat komprehensif. Pada jenis pelayanan tertentu
Kecamatan diberikan kewenangan untuk mengkoordinasi, memfasilitasi,
merekomendasi bahkan memberikan kajian sosial, namun belum ada
standar yang menjadi petunjuk pelaksanaanya. Hal ini mengakibatkatkan
terjadi dupikasi atau terkadang kekosongan kewenangan.

Permasalahan diatas akan berdampak terhadap kualitas pelayanan
yang diberikan kepada masyarakat. Hal ini disebabkan dengan adanya
duplikasi atau kekosongan kewenangan memberikan gambaran kepada
masyarakat tentang kurangnya koordinasi antar instansi dan menyebabkan
ketidakjelasan dalam mekanisme pelayanan. Dengan adanya persepsi
tersebut berakibat pula pada kurangnya kepercayaan dan partisipasi yang
akan diberikan oleh masyarakat yang menjadi konsumen pelayanan dan
masyarakat umum lainnya. Jika ini dibiarkan maka akan menjadi
permasalahan yang serius khususnya kepercayaan masyarkat terhadap
pemerintahannya.

Perkembangan yang terjadi dalam masyarakat seiring dan sejalan
perkembangan masyarakat, baik yang bersifat regional, nasional bahkan
global. Dengan adanya perkembangan tersebut pemerintah seharusnya
terus konsisten berusaha mengadakan perubahan seiring perkembangan
yang ada. Namun perkembangan jangan sampai meninggalkan norma
aturan yang telah disepakati, sehingga konsistensi, keberlanjutan norma
tersebut dapat terjaga. Selain itu tantangan dalam memberikan pelayanan
akan terus meningkat seiring dengan kebutuhan masyarakat itu sendiri,
sehingga diperlukan pemikiran yang sesuai dengan kebutuhan masyarakat

tersebut. Dengan adannya tantangan tersebut, sebuah OPD juga harus
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2.4,

mempunyai peluang, sehingga pemecahan masalah atau kesenjangan
tersebut dapat diatasi. Peluang yang ada antara lain ; pada saat ini
parstisipasi masyarakat Kota Yogyakarta cukup tinggi sehingga sangat
berpeluang untuk menerima regulasi yang diterapkan. Disamping itu sistem
yang telah ada di Pemerintah Kota Yogyakarta sudah cukup mampu untuk
menciptakan sistem pelayanan yang prima, sistem yang baik ini dibuktikan
dengan didapatnya berbagai penghargaan dari lembaga pemerintah maupun
swasta kepada Pemerintah Kota Yogyakarta diberbagai bidang.
Rekomendasi dan catatan penting untuk memecahkan permasalahan
dalam pelayanan diatas antara lain; harus ada SOP yang komprehensif yang
bersifat lintas OPD pada setiap kewenangan yang ada yang akan mengatur
siapa melakukan apa, serta adanya standar pelayanan publik
(SPP),kepatuhan setiap OPD untuk merencanakan sebuah program yang
sesuai dengan perencanaan yang bersifat umum. Disamping itu seharusnya
ada mekanisme regulator yang berwenang untuk menyatakan sebuah
program layak untuk dilaksanakan oleh OPD dan berwenang menguji
apakah program tersebut layak sesuai perencanaan yang bersifat umum.
Apabila kegiatan bersifat urusan bersama atau lintas OPD, diperlukan
regulator yang bisa mengatur agar terbangun program yang bersifat

komprehensif dan berkelanjutan.

Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Review rancangan awal RKPD dilakukan dengan membandingkan
antara rancangan awal RKPD dengan analisis kebutuhan. Proses ini
dilaksanakan agar perencanaan kegiatan ini bersifat faktual dan sesuai
dengan aspirasi serta kebutuhan, disamping itu juga memperhatikan
kekuatan APBD. Sehubungan rancangan awal ini sudah sesuai dengan
kebutuhan dan aspirasi serta kemampuan APBD, maka rancangan awal
biasanya dapat bisa langsung menjadi rancangan kerja OPD. Adapun telaah

dalam bentuk tabel dapat di lihat dalam tabel. 2.3 berikut :
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Tabel 2.3

Review terhadap Rancangan Awal RKPD tahun 2021

Kota Yogyakarta
Nama Perangkat Daerah : Kemantren Mantrijeron
Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan ICDIata_tan
No enting
Program/ Lokasi Indikator Target capaian Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan kinerja 9 P (Rp) Kegiatan kinerja 9 p (Rp)
@ @ ©) 4 ®) (6) 7 ®) ©) (10) 11) (12)
Program Persentase Program Persentase
gra Kelancaran gra Kelancaran
Penunjang Kemantren Administrasi Penunjang Kemantren Administrasi
1. Urusan - ! 100 % 5.230.755.892 Urusan - ! 100 % 5.230.755.892
. Mantrijeron Keuangan dan . Mantrijeron Keuangan dan
Pemerintahan A pemerintahan .
Operasional Operasional
Daerah Daerah
Perkantoran Perkantoran
Program
Program Nilai Survei penyelenggara Nilai Survei
penyelenggaraan | Kemantren Kepuasan o an Kemantren Kepuasan o
2. Pemerintahan dan | Mantrijeron Masyarakat 84.1% 803.103.852 Pemerintahan | Mantrijeron Masyarakat 84.1% 803.103.852
Pelayanan Publik dan Pelayanan
Publik
Program
E[e(?tr)ael::ja aan Kemantren Tingkat Pemberdayaa Kemantren Tingkat
3. y i Swadaya 565.000.000 3.313.252.892 n Masyarakat - Swadaya 565.000.000 3.313.252.892
Masyarakat Desa | Mantrijeron Mantrijeron
Masyarakat Desa dan Masyarakat
dan Kelurahan
Kelurahan
Program Program
Koo%dinasi Kemantren Jumlah Koordinasi Kemantren Jumiah
4. - Pelanggaran 6 146.155.000 Ketentraman . Pelanggaran 6 146.155.000
Ketentraman dan Mantrijeron : Mantrijeron
: Perda dan Ketertiban Perda
Ketertiban Umum Urmum
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2.5. Penalaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Usulan masyarakat yang dapat ditampung dalam rencana Kkerja,
melalui mekanisme Musrenbang, keluhan dan kebutuhan yang riil.
Sehubungan dengan keterbatasan OPD Kecamatan dalam kegiatan, usulan
yang dapat direalisasikan adalah usulan yang bersifat koordinasi, sosialisasi
dan pemberian fasilitasi yang akan ditampung dalam program pelayanan
masyarakat berbasis kewilayahan. Sedangkan usulan yang lain diteruskan
kepada OPD yang membidangi sesuai dengan kewenangan masing-masing.
Tampilan usulan program dan kegiatan masyarakat dapat dilihat dalam
tabel. 2.4 berikut :
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Tabel 2.4

Usulan Program dan kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2020

Perangkat Daerah Kemantren Mantrijeron

Kota Yogyakarta

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran/ Catatan
Volume
1 2 3 4 5
FIX Cost KEMANTREN MANTRIJERON
1. Peningkatan Kualitas penyelenggaraan Hasil Musrenbang
pemerintahan Tingkat Kemantren Tahun 2020
1. Operasional Forum Penyelenggaraan Kec. Mantrijeron Terjalinnya Komunikasi antar pimpinan 1 paket Lanjutan
Pemerintahan tingkat Kemantren (Forkompinka) (Kemantren)
2. Pembentukan Dokumen Monografi kelurahan | Kec. Mantrijeron Mengetahui perkembangan data 1 paket Lanjutan
kependudukan (Kemantren)
3. Dokumen Musrenbang Kemantren dan Kec. Mantrijeron Terdokumnetasinya usulan dari 4 Dokumen Lanjutan
Kelurahan masyarakat (Kemantren)
4. Penyusunan Buku Informasi Program dan Kec. Mantrijeron Informasi program dan kegiatan sampai 2 Dokumen Lanjutan
Kegiatan kepada masyarakat (Kemantren)
5. Penyusunan Profil Kemantren dan Kec. Mantrijeron Terdokumentasinya profil/potret 3 Kelurahan Lanjutan
Kelurahan kewilayahan di Kemantren Mantrijeron (Kemantren)
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pelayanan Kec. Mantrijeron

6. Frekuensi Pengamanan Masyarakat (PAM) | Kec. Mantrijeron Memantau dan menjaga keamanan 1 paket Lanjutan
Hari Raya dan Isidentil wilayah (Kemantren)
7. Sosialisasi Mekanisme Pemilihan Pengurus | Kec. Mantrijeron Memahami Mekanisme Pemilihan 1 Paket Baru (Kemantren)
RT/RW pengurus RT/RW
8. Pengukuhan pengurus RT/RW Kec. Mantrijeron Penguatan kelembagaan RT/RW 1 Paket Baru (Kemantren)
9. Sosialisasi Kelembagaan RT/RW dan Kec. Mantrijeron Meningkatnya kapasitas lembaga RT/RW | 1 Paket Lanjutan
Kampung & Kampung (Kemantren)
10. Evaluasi Kelurahan Kec. Mantrijeron Mengetahui perkembangan kemajuan 1 Paket Lanjutan
kelurahan (Kemantren)
11. Fasilitasi Rapat dan Biaya Operasional Kec. Mantrijeron Operasional lembaga kemasyarakatan 1 Tahun Lanjutan
Lembaga Kemasyarakatan terfasilitasi (Kemantren)
12. Lomba Administrasi Dasa Wisma Kec. Mantrijeron Tertib Administrasi 40 orang Baru (Kemantren)
13. Revitalisasi SIM PKK Kec. Mantrijeron Penjaringan Kader Baru Dasa Wisma 80 org GK, 70 Lanjutan
org Syd, 76 org (Kemantren)
MJ, 55 org RW
14. Pembinaan Administrasi Persiapan Lomba | Kec. Mantrijeron Pembinaan Administrasi TP PKK 80 org x 2 Keg Lanjutan
Tingkat Kota (Kemantren)
15. Operasional PATEN Kec. Mantrijeron Terselenggaranya PATEN dengan 2 orang lanjutan
Optimal (Kemantren)
16. Belanja Leaflet dan Map Kec. Mantrijeron Masyarakat memahami prosedur 1 Tahun Kemantren
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17. Sosialisasi Pelayanan Kec. Mantrijeron Masyarakat memahami prosedur 2 Kali Lanjutan
pelayanan Kec. Mantrijeron (Kemantren)

18. Rapat Koordinasi PATEN Kec. Mantrijeron Untuk kelancaran Koordinasi tentang 1 Tahun Lanjutan
penyelenggaraan PATEN di Kemantren (Kemantren)

19. Operasional PKK Kec. Mantrijeron Penguatan Kelembagaan PKK 1 tahun Lanjutan
(Kemantren)

20. KKG Kec. Mantrijeron Operasional Kegiatan KKG 1 Kali Lanjutan
(Kemantren)

21. Operasi Ketertiban Masyarakat Kec. Mantrijeron Terciptanya lingkungan yang tertib dan 1 tahun Lanjutan
aman (Kemantren)

22. Pengelolaan Administrasi Makam Kec. Mantrijeron Tertib Administrasi Makam 12 Bulan Lanjutan
(Kemantren)

23. Sosialisasi Pembangunan Kec. Mantrijeron Informasi tentang Kegiatan pembangunan | 55 orang Lanjutan
sampai kepada masyarakat (Kemantren)

24. Pemeliharaan Kebersihan dan Sarana Kec. Mantrijeron Terpeliharanya Makam Sarilaya 1 Makam Lanjutan
Prasarana Makam Sarilaya (Kemantren)

25. Pemeliharaan Kebersihan dan Sarana Kec. Mantrijeron Terpeliharanya RTHP 2 RTHP Lanjutan
Prasarana RTHP (Kemantren)

26. Sosialisasi Pondokan Kec. Mantrijeron Informasi mengenai Pondokan 55 orang Lanjutan
tersapaikan kepada masyarakat (Kemantren)

Peningkatan Kualitas SDM Warga
Masyarakat
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Peningkatan Kapasitas LINMAS Kec. Mantrijeron Meningkatnya kompetensi LINMAS 1 paket Lanjutan
(Kemantren)
Kampung tanggap Bencana yang dibina Kec. Mantrijeron Tercipta kampong yang tanggap bencana | 1 Paket Lanjutan
(Penguatan kelembagaan KTB/KSB) (Kemantren)
Sarasehan/Sosialisasi FPK Kec. Mantrijeron Ajang temu lintas suku 1 Kali Lanjutan
(Kemantren)
Operasional FPK Kec. Mantrijeron Penguatan Kelembagaan FPK 4 Bulan Lanjutan
(Kemantren)
Sarasehan/Sosialisasi FKDM Kec. Mantrijeron Ajang Silaturahmi antar tokoh agama 1 Paket Baru (Kemantren)
Operasional FKDM Kec. Mantrijeron Penguatan Kelembagaan FKDM 1 paket Lanjutan
(Kemantren)
Pelaksanaan PSN Kec. Mantrijeron Berkurangnya sarang nyamuk dan 1 Paket Lanjutan
penyakit yang disebabkan oleh nyamuk (Kemantren)
Pembinaan K. Pola Asuh Anak dan Remaja | Kec. Mantrijeron Lebih memahami dan dapat 73 orang Lanjutan
(PAAR) dan Mitra Keluarga melaksanakan cara mendidik anak yang (Kemantren)
benar sebagai anak mempunyai karakter
yang baik sebagai terbentuknya
ketahanan keluarga, untuk menghadapi
lomba PAAR TK Kota
Penyuluhan Ketahanan dan Keamanan Kec. Mantrijeron Membangun Ketahanan Pangan dan Pola | 70 orang Lanjutan
Pangan Keluarga Konsumsi Pangan yang sehat, Bergizi (Kemantren)
dan Aman bagi Keluarga
10. Sosialisasi 8000 hari Kehidupan Pertama Kec. Mantrijeron Anggota PKK se Kemantren Dapat 70 orang Baru (Kemantren)
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Melakukan pembinaan Kepada Kader
Dan Dasa Wisma dalam Pelaksanaan
8000 HPK

11. Rakor pengurus FKI ke penyandang Kec. Mantrijeron Mengetahui keadaan disabilitas 30 org x 2 kali Baru (Kemantren)
Disabilitas di Wilayah
12. Gelar Potensi Disabilitas Kec. Mantrijeron Ajang silaturahmi penyandang Disabilitas | 1 Kali Baru (Kemantren)
13. Gebyar PAUD Kec. Mantrijeron Kreativitas karakter 1 Kali Lanjutan
(Kemantren)
3. Pembinaan Paguyuban Seni Budaya sebagai
Daya Tarik Wisata
1. Festival Kesenian Kec. Mantrijeron Terlaksananya Festival Kesenian 1 Paket lanjutan
(Kemantren)
2. Pawai Kec. Mantrijeron Terlaksananya Pawai Budaya 1 Paket Lanjutan
(Kemantren)
3. FGD Potensi Seni Kemantren Mantrijeron Kec. Mantrijeron Mengetahui Potensi seni yang ada di 30 orang Baru (Kemantren)
Kemantren Mantrijeron
4. Rakor Sosial Budaya Kec. Mantrijeron Kelancaran Koordinasi Kegiatan Sosial 6 Kali Lanjutan
dan Budaya Kemantren Mantrijeron (Kemantren)
4. Pengembangan Potensi Wilayah untuk
meningkatkan Pendapatan Masyarakat
1. TKPK kelurahan Kec. Mantrijeron Kelancaran Ketugasan Tim TKPK 1 Tahun Lanjutan
Kelurahan (Kemantren)
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2. TKPK Kemantren Kec. Mantrijeron Kelancaran Ketugasan Tim TKPK 1 Tahun Lanjutan
Kemantren (Kemantren)
3. Monev bantuan Warga Miskin Kec. Mantrijeron Mengetahui Penyaluran Bantuan kepada 1 Tahun Lanjutan
warga miskin (Kemantren)
4. Pembinaan UMKM Kec. Mantrijeron Terselenggaranya Gebyar UMKM serta
Pembinaan Forkom UMKM tingkat
Kemantren untuk meningkatkan
pendapatan penggiat UMKM
KELURAHAN GEDONGKIWO
FIX COST
Operasional Administrasi RT Kel. GK Koordinasi 86 RT Lanjutan
(Kemantren)
Operasional Administrasi RW Kel. GK Koordinasi 18 RW Lanjutan
(Kemantren)
Operasional Administrasi Kampung Kel. GK Koordinasi 3 Kampung Lanjutan
(Kemantren)
Operasional LPMK Kel. GK Koordinasi 1 Organisasi Lanjutan
(Kemantren)
Operasional PKK RT Kel. GK Koordinasi 86 RT Lanjutan
(Kemantren)
Operasional PKK RW Kel. GK Koordinasi 18 RW Lanjutan
(Kemantren)
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7. Lomba-Lomba Kel. GK Evaluasi 1 kali Lanjutan
(Kemantren)
VARIABEL COST

Pembiayaan pendukung pembangunan

Pariwisata Seni, Budaya Ekonomi Kreatif dan

Pertanian Perikanan Kota Di Kel. gedongkiwo

PEMELIHARAAN JALAN

1. Pemasangan Conblok Suryowijayan Kel. GK RW. 05 Kenyamanan 200 m2 Dakel

2. Pemasanagan Conblok Gedongkiwo Kel. GK RW 09 Kenyamanan 100 m2 Dakel

3. Pemasanagan Conblok Dukuh Kel. GK RW. kenyamanan 1100 m2 Dakel
15,16 dan 18

4. Pengadaan Running Teks Suryowijayan Kel. GK RW. 04 Keindahan 1 Unit Dakel

5. Pengadaan Running Teks Gedongkiwo Kel. GK RW. 11 keindahan 1 Unit Dakel

6. Pengadaan Running Teks Dukuh Kel. GK RW. 17 Keindahan 1 unit Dakel

7. Pengadaan SPAH Gedongkiwo Kel. GK Tangkapan air 2 titik Dakel

8. Pengadaan SPAH Dukuh Kel. GK Tangkapan Air 3 titik Dakel

9. Pemeliharaan MCK Kel. GK RW. 10 kebersihan 1 unit Dakel

10. Pengecetan Gapura Gedongkiwo K;I. GK RW. 08- Keindahan 5 unit Dakel
1
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11. PJU Kelurahan Kel. GK Keamanan 86 Titik Dakel
12. Rumah Data Kampung KB Dukuh Kel. GK RW. 15 Kemudahan akses data 1 unit Dakel
13. Pemeliharaan kantor LPMK Kel. GK kenyamanan 1 unit Dakel
14. Pemeliharaan Ruang Publik Kel. GK RW. 17, kenyamanan 2 unit Dakel
08
PENINGKATAN KAPASITAS KELEMBAGAAN
1. Tenaga teknis, BPJS kesehatan dan BPJS Kel. GK Pelayanan Masyarakat 2org x 12 bin Dakel
Ketenagakerjaan
2. Konsultan pembangunan/pemberdayaan Kel. GK Pelayanan pembangunan 1 Paket Dakel
Perencana,Pengawas
3. Pengurus Lembaga Kel. GK Pelayanan Masyarakat 40 orang Dakel
4. Pemilihan pengurus RT/RW Suryowijayan,ged | Pelayanan 104 orang Dakel
ongkiwo,Dukuh
5. Pemilihan pengurus RT/RW (Fotocopy Suryowijayan,ged | Pelayanan 104 orang Dakel
Berkas) ongkiwo,Dukuh
6. Sosialisasi Perundang-Undangan Kel. GK Informasi 3 kali Dakel
7. Biaya Pulsa untuk Tokoh Masyarakat Suryowijayan,ged | Mempermudah Komunikasi 104 org x Rp Dakel
ongkiwo,Dukuh 60.000 x 10 bIn
8. Kegiatan PKK Kelurahan Kel. GK Pelayanan 12 Bulan Dakel
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9. Lomba POKJA Kel. GK Peningkatan Kreativitas dan Kualitas 12 Bulan Dakel
10. Kegiatan KESI Kel. GK Peningkatan Kualitas 12 Bulan Dakel
11. Pelatihan kader Kel. GK Peningkatan kualitas 12 Bulan Dakel
12. Penyuluhan Narkoba, HIV, AIDS Kel. GK Pencegahan Dini 12 Bulan Dakel
13. Peningkatan Kapasitas KSB Kel. GK Peningkatan Kualitas 12 Bulan Dakel
14. Peningkatan Kapasitas KTB Suryowijayan,ged | Peningkatan Kualitas 12 Bulan Dakel
ongkiwo,Dukuh
15. Peningkatan Kapasitas Kampung Panca Suryowijayan,ged | Peningkatan Kualitas 12 Bulan Dakel
Tertib ongkiwo,Dukuh
16. Peningkatan Kapasitas Jaga Warga Suryowijayan,ged | Peningkatan Kualitas 12 Bulan Dakel
ongkiwo,Dukuh
17. Peningkatan Kapasitas TKPK Suryowijayan,Ged | Peningkatan Kualitas 12 Bulan Dakel
ongkiwo,Dukuh
18. Peningkatan Kapasitas TKPK Kel. GK Peningkatan Kualitas 12 Bulan Dakel
19. Peningkatan Kapasitas PSM (Koordinasi) Kel. GK Peningkatan Kualitas 12 Bulan Dakel
20. P_eningkatan Kapasitas PSM (Baksos Kel. GK Peningkatan kualitas 12 Bulan Dakel
21. I[D)gzi?]eg;%(atan Kapasitas BKM (Koordinasi) Kel. GK Peningkatan Kualitas 12 Bulan Dakel
22. Peningkatan Kapasitas IPM (Koordinasi) Kel. GK Peningkatan Kualitas 12 Bulan Dakel
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23. Peningkatan Kapasitas LINMAS (Koordinasi) | Kel. GK Peningkatan Kualitas Anggota Linmas 12 Bulan Dakel
24. Peningkatan Kapasitas LINMAS (Pelatihan) Kel. GK Peningkatan Kualitas Anggota Linmas 12 Bulan Dakel
25. Peningkatan Kapasitas BANK SAMPAH Suryowijayan,Ged | Peningkatan Kualitas Bank Sampah 3 Kampung Dakel
(KOORDINASI) ongkiwo,Dukuh
26. Peningkatan Kapasitas Bank Sampah (Koord | Suryowijayan,Ged | Peningkatan Kualitas Bank Sampah 18 RW Dakel
Enternal) ongkiwo,Dukuh
27. Peningkatan Kapasitas FORUM Lansia Kel. GK Meningkatkan Kesehatan lansia 1 kali Dakel
(gebyar Senam lansia)
28. Peningkatan Kapasitas FORUM Lansia Kel. GK Meningkatan Kesehatan lansia 12 Bulan Dakel
(Pelth. Kader lansia)
29. PMT Yandu Lansia 9 PMT (Lansia Kurang Suryowijayan,Ged | Meningkatan Kesehatan lansia 180 orang Dakel
mampu) ongkiwo,Dukuh
30. Peningkatan Kapasitas Yandu Balita Suryowijayan,Ged | Meningkatkan kualitas Kader Yandu 12 Bulan Dakel
ongkiwo,Dukuh Balita
31. Peningkatan kapasitas Yandu Balita Suryowijayan,Ged | Meningkatkan Kesehatan balita RW 1 s/d RW18 | Dakel
(Pendataan balita STANTING,Kurang Gizi) ongkiwo,Dukuh
32. PMT YANDU BALITA Suryowijayan,Ged | Meningkatkan Kesehatan Balita 10 org x 18 RW | Dakel
ongkiwo,Dukuh X 6 BIn
33. Pelatihan kader Gizi Suryowijayan,Ged | Meningkatkan Kualitas Kader 12 Bulan Dakel
ongkiwo,Dukuh
34. Peningkatan kapasitas PAUD (Gebyar Kel. GK Meningkatkan Kualitas PAUD 1 Kali Dakel

PAUD)
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35. Pelatihan Pendamping PAUD Suryowijayan,Ged | Meningkatkan Kualitas PAUD 18 RW Dakel
ongkiwo,Dukuh
36. Peningkatan kapasitas JBM (Bimbingan Suryowijayan,Ged | Meningkatkan Kualitas JBM 18 RW Dakel
belajar,Pelt. Seni) ongkiwo,Dukuh
37. Senam Tingkat Kampung Suryowijayan,Ged | Meningkatkan Kesehatan Masyarakat 3 org (Instruktur) | Dakel
ongkiwo,Dukuh
38. Lomba Olah Raga Suryowijayan,Ged | Meningkatkan Kesehatan Masyarakat 1 Kali Dakel
ongkiwo,Dukuh
39. Peningkatan Kapasitas KARANG TARUNA Kel. GK Peningkatan Kualitas Karang Taruna 12 Bulan Dakel
(sarasehan)
40. Peningkatan Kapasitas KAMPUNG WISATA | Kel. GK Meningkatkan Kualitas Kampung Wisata 1 Kali Dakel
(Koordinasi)
41. Peningkatan Kapasitas Kampung Wisata Kel. GK Meningkatkan Kualitas Kampung Wisata 1 Kali Dakel
(Akreditasi)
SENI DAN BUDAYA
1. FESTIVAL APEM Kel. GK Pelestarian Budaya 1 Kali Dakel
2. FESTIVAL KETUPAT Kel. GK Pelestarian Budaya 1 kali Dakel
3. GLADEN JEMPARINGAN Kel. GK Pelestarian Budaya 1 Kali Dakel
4. GELAR POTENSI SENI, UMKM Kel. GK Pelestarian Budaya 1 Kali Dakel
5. Pelatihan Managemen Kampung Wisata Kel. GK Meningkatkan Kemampuan 1 kali Dakel
6. Pelatiahan teater KALEPO Kampung Pelestarian Budaya 12 Bulan Dakel
Suryowijayan
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7. Pelatihan Dalang Kampong Pelestarian Budaya 12 Bulan Dakel
Gedongkiwo

8. Pelatihan Karawitan Kampong Dukuh Pelestarian Budaya 12 Bulan Dakel

EKONOMI

1. Pembinaan UMKM (D’Sor Jemb) Gedongkiwo RW. | Meningkatkan Kualitas UMKM 1 Kali Dakel
12 (Pembukaan Outlet UMKM D’Sor Jemb)

2. Pembinaan Ekonomi Kreatif Kp. Suryowijayan Meningkatkan kualitas UMKM 7 RW Dakel

3. Pembinaan Seni Budaya Kp. Suryowijayan | Meningkatkan kualitas UMKM 7 RW Dakel

4. Pembinaan Siskamling Kp. Suryowijayan | Meningkatkan kualitas UMKM 7 RW Dakel

5. Pembinaan Ekonomi Kreatif Kp. Gedongkiwo Meningkatkan kualitas UMKM 5 RW Dakel

6. Pembinaan Seni Budaya Kp. Gedongkiwo Meningkatkan kualitas UMKM 5 RW Dakel

7. Pembinaan Siskamling Kp. Gedongkiwo Meningkatkan kualitas UMKM 5 RW Dakel

8. Pembinaan Ekonomi Kreatif Kp. Dukuh Meningkatkan kualitas UMKM 6 RW Dakel

9. Pembinaan Seni Budaya Kp. Dukuh Meningkatkan kualitas UMKM 7 RW Dakel

10. Pembinaan Siskamling Kp. Dukuh Meningkatkan kualitas UMKM 8 RW Dakel

PEMANFAATAN LAHAN SEMPIT

1. Gerakan Penanaman Tanaman sayur RW. 01 - RW. 18 | Penghijauan dan Kebutuhan Rumah 1000 PHN x 18 Dakel

Tangga

RW
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2. Gerakan penanaman Pohon Buah

RW. 01 - RW. 18

Penghijauan dan Kebutuhan Rumah
Tangga

36 Pohon Buah

Dakel

KELURAHAN SURYODININGRATAN

FIX COST
1.LPMK
1.1. Pengadaan ATK,penggandaan dan Jilid Kel. Tertib Administrasi 1 Paket Kelurahan
Suryodiningratan
1.2. Rapat koordinasi LPMK Kel. Koordinasi pengurus 1 Tahun (270 oh) | Kelurahan
Suryodiningratan
1.3. Pengadaan Paket Data Pengurus LPMK Kel. Sarana Komunikasi 1 org x 4 paket Kelurahan
Suryodiningratan
2.PENGURUS KAMPUNG
2.1. Pengadaan ATK,Penggandaan dan Jilid Kel. Tertib Administrasi 1 paket x 4 Kpg Kelurahan
Suryodiningratan
2.2. Rapat Koordinasi Kampung Kel. Koordinasi pengurus 1 tahun (180 ohx | Kelurahan
Suryodiningratan 4 Kpg)
2.3. Pengadaan Paket Data Pengurus Kel. Sarana Komunikasi 4orgx4 Kelurahan
Kampung Suryodiningratan Triwulan x 4 Kpg
3.PENGURUS RW
3.1. Pengadaan ATK, Penggandaan dan Jilid | Kel. Tertib Administrasi 17 paket ( 17 Kelurahan
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Suryodiningratan RW)
3.2. Rapat koordinasi RW Kel. Koordinasi pengurus 17 paket (150 oh | Kelurahan
Suryodiningratan x 17 RW)
4.PENGURUS RT
4.1. Pengadaan ATK, Penggandaan dan Jilid | Kel. Tertib Administrasi 1 PAKET X 70 Kelurahan
Suryodiningratan RT
4.2. Rapat koordinasi RT Kel. Koordinasi pengurus 70 PAKET (150 Kelurahan
Suryodiningratan OH X 70rt)
4.3. Pengadaan Paket Data Pengurus RT Kel. Sarana Komunikasi 70 rt X 2 Paket Kelurahan
Suryodiningratan
5.PENGURUS PKK RW
5.1. Pengadaan ATK, Penggandaan dan Jilid | Kel. Tertib Administrasi 17 Paket (17 Kelurahan
Suryodiningratan PKK RW)
5.2. Rapat koordinasi PKK RW Kel. Koordinasi pengurus 17Paket (80 oh | Kelurahan
Suryodiningratan X 17 PKK RW)
6.PENGURUS PKK RT
6.1. Pengadaan ATK, Penggandaan dan Jilid | Kel. Tertib Administrasi 17 PAKET (17 Kelurahan
Suryodiningratan PKK RT)
6.2. Rapat koordinasi PKK RT Kel. Koordinasi pengurus 17 paket ( 60 oh | Kelurahan

Suryodiningratan

X 17 PKK RT)
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7.LOMBA KELURAHAN

7.1. Pengadaan ATK, Penggandaan dan Jilid | Kel. Tersedia ATK,penggadaan dan Jilid yang | 1 Paket Kelurahan
Suryodiningratan memadai untuk maju lomba
7.2. Rapat koordinasi Dalam rangka Lomba Kel. Persiapan lomba terfasilitasi secara 300 oh Kelurahan
Suryodiningratan memadai
VARIABLE COST
BRANDING KELURAHAN
1. Peningkatan Kualitas Pendidikan,
Kesehatan dan Sosial Budaya serta
kesejahteraan masyarakat
1.1. Festival kesenian Suryo Art Festival Kel. Media apresiasi potensi seni budaya 1 paket Kelurahan
2021 Suryodiningratan masyarakat kelurahan Suryodiningratan
1.2. Gebyar Lansia Kel. Menampilkan Potensi,Hobi,Kreativitas 1 paket Kelurahan
Suryodiningratan lansia agar semakin bergairah dalam
menjalani Masa Tua yang bahagia
1.3. Gebyar PAUD Kel. Mengembangkan bakat, kreasi dan 1 paket Kelurahan
Suryodiningratan percaya diri tampil di depan umum
1.4. Latihan Kesenian Ketoprak Milenial Kel. Mengembangkan dan melestarikan minat | 1 paket Kelurahan
Suryodiningratan dan bakat kesenian para anggota
1.5. Pekan Olahraga, Seni dan Kreativitas Kel. Menijaring bibit-bibit unggul pemuda di 1 paket Kelurahan
Pemuda Suryodiningratan wilayah kelurahan Suryodiningratan
1.6. Festival Senam Lansia Kel. Meningkatkan kebugaran dan Kesehatan 8 kali Kelurahan

11-37




Suryodiningratan Lansia
1.7. Penyuluhan Kesehatan Masyarakat Kel. Meningkatkan pemahaman dan 4 paket Kelurahan
Suryodiningratan kepedulian masyarakat terhadap
kesehatan
1.8. Sambang Gerakan Sayang Lansia Kel. Menigkatkan Komunikasi,Informasi dan 4 Kali Kelurahan
Suryodiningratan Edukasi, sekaligus untuk meningkatkan
kepedulian dan kebahagiaan Lansia
1.9. Pelatihan Deteksi Dini Kader Warga Kel. Menjaga kesehatan wanita 40 orang Kelurahan
Peduli Aids Suryodiningratan
1.10. Lomba HKG PKK Tingkat Kelurahan Kel. Meningkatkan partisipasi warga dalam 1 paket Kelurahan
Suryodiningratan kegiatan HKG PKK melalui lomba
1.11. Lomba Senam Kesehatan Jasmani Kel. Ajang silaturahmi warga kelurahan 1 paket Kelurahan
Jadul Suryodiningratan suryodiningratan
1.12. Pelatihan pemberdayaan Masyarakat | Kel. Memberikan pemahaman, kesadaran dan | 1 kegiatan Kelurahan
melalui Taman Bacaan Masyarakat ( Suryodiningratan keterlibatan masyarakat
TBM)
1.13. Pembelian Sound System untuk Kel. Mendukung Kegiatan Senam Lansia 1 paket Kelurahan
senam Lansia Suryodiningratan
1.14. Gelaran Buku di Lapangan Minggiran | Kel. Meningkatkan minat baca dan literasi 1 kegiatan Kelurahan
Suryodiningratan masyarakat
1.15. Pengadaan sarana Taman Bacaan Kel. Meningkatkan fasilitas dan efektivitas 1 kegiatan Kelurahan

Masyarakat

Suryodiningratan

layanan belajar
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2. Pengembangan Kegiatan Ekonomi
kerakyatan yang Berbasis Kearifan Lokal
dalam rangka Peningkatan Pendapatan
Masyarakat dan Penanggulangan
Kemiskinan

2.1. Surya Expo 2021 (Gelar Potensi Kel. Ekspose potensi ekonomi produktif 1 paket Kelurahan
Ekonomi Kel. Suryodiningratan Suryodiningratan wilayah untuk promosi produk UMKM
2.2. Pelatihan Motivasi Warga Masyarakat Kel. Membangkitkan Rasa Syukur dan 40 orang Kelurahan
(AMT) Suryodiningratan semangat untuk hidup lebih layak
2.3. Pelatihan Kewirausahaan Warga Kel. Meningkatkan Ketrampilan Warga Miskin 20 orang Kelurahan
Masyarakat (Pronankis) Suryodiningratan agar dapat Berusaha untuk Penambah
Penghasilan
2.4. Pelatihan batik Jumputan & Ecoprint Kel. Meningkatkan Ketrampilan Kader 30 orang Kelurahan
Suryodiningratan P2WKSS Miskin agar dapat berusaha
untuk Penambah Penghasilan
2.5. Pelatihan Membuat Souvenir Kel. Meningkatkan Ketrampilan Anggota 25 orang Kelurahan
Suryodiningratan UP2K agar dapat berusaha untuk
menambah penghasilan
2.6. Pelatihan Pembuatan Songgo Buwono Kel. Menambah ketrampilan warga 30 orang Kelurahan
Suryodiningratan
2.7. Pelatihan pembuatan Ecoprint Kel. Menambah ketrampilan warga 30 orang Kelurahan

Suryodiningratan

3. Pemeliharaan kerukunan dan stabilitas
keamanan lingkungan, ketenteraman dan
ketertiban masyarakat
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5.1. Sosialisasi pencegahan dan Kel. Meningkatkan pengetahuan dan 30 org x 2 kali Kelurahan
pemberantasan Penyalahgunaan dan Suryodiningratan pencegahan peredaran dan penggunaan
Peredaran gelap Narkotika (P4GN) narkoba
5.2. Pelatihan Linmas Kel. Kesamaptaan, kedisiplinan, kesehatan, 40 org x 2 hr Kelurahan
Suryodiningratan kesiapsiagaan
5.3. Sambang Kamling Kel. Memberi rasa aman dan tenteram 10 org x 4 kali Kelurahan
Suryodiningratan
5.4. Forum Diskusi Terarah Tugas dan Kel. Meningkatkan pemahaman warga 40 org Kelurahan
Fungsi Forum Jaga Warga Kelurahan Suryodiningratan tentang tugas dan fungsi forum Jaga
Warga Kel. Untuk mendorong partisipasi
aktif warga dalam mencapai tujuan
pembentukan Jaga Warga
5.5. Fasilitasi Pos pengamanan Hari Raya & | Kel. Memelihara Kamtibmas di waktu Hari 150rgx 9 hr Kelurahan
Tahun Baru Suryodiningratan Raya & Tahun Baru
5.6. Pelatihan Pengurangan Resiko Bencana | Kel. Meningkatkan kesiapsiagaan terhadap 40 orang Kelurahan
Relawan kelurahan Tangguh Bencana Suryodiningratan potensi bencana
(KATANA)
5.7. Pengadaan Sarpras KATANA Kel. Tersedia fasilitas memadai untuk 1 paket Kelurahan

Suryodiningratan

mendukung kegiatan KATANA

Peningkatan kapasitas dan peran kader
pemberdayaan dan lembaga social
kemasyarakatan dalam pembangunan
kewilayahan

Peningkatan Kapasitas lembaga
Kemasyarakatan dan Kader
Pemberdayaan Masyarakat
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4.1. Pelatihan Kader Pemberdayaan Kel. Meningkatkan kapasitas KPM dalam 30 orang Kelurahan
Masyarakat (Kader pembangunan Suryodiningratan pengelolaan pembangunan berbasis
Masyarakat) partisipasi dan berwawasan gender
4.2. Musyawarah Perencanaan Kel. Memfasilitasi partisipasi aktif masyarakat 1 paket Kelurahan
pembangunan kelurahan Suryodiningratan dalam perencanaan pembangunan
4.3. FGD Sinergitas Lembaga Kel. Meningkatkan sinergitas antar lembaga 1 paket Kelurahan
kemasyarakatan Dalam Pemberdayaan | Suryodiningratan kemasyarakatan dalam upaya
Masyarakat pemberdayaan masyarakat
4.4. Pembinaan Dasa Wisma Kelurahan Kel. Meningkatkan Kinerja Dasa Wisma 1 paket Kelurahan
Suryodiningratan Suryodiningratan Kelurahan Suryodiningratan
4.5. Penyuluhan Advokasi Parenting Kel. Pengurus dan Kader PKK 54 orang Kelurahan
Suryodiningratan
4.6. Monev dan pelaporan Penanggulangan | Kel. Menyediakan Data Perkembangan 1 paket Kelurahan
kemiskinan Kel. Suryodiningratan ( Suryodiningratan Penanggulangan kemiskinan untuk
Evaluasi Raport Keluarga & pembuatan perencanaan yad
Profil TKPK))
4.7. Pelatihan RW Siaga Kel. Meningkatkan pemahaman ketugasan 44 orang Kelurahan
Suryodiningratan dan aplikasi pelaksanaan kegiatan di RW
4.8. FGD PPKBD dan Sub PPKBD Kel. Peningkatan Kapasitas PPKBD dan Sub 30 orang Kelurahan
Suryodiningratan PPKBD
4.9. Latihan Dasar Kepemimpinan dan Kel. Menumbuhkembangkan Jiwa 30 orang Kelurahan
Penguatan Karang Taruna Suryodiningratan kepemimpinan para anggota
Suryodiningratan
4.10. Pembinaan Pemberdayaan Keluarga Kel. Pendampingan psikologis dan penyaluran | 1 paket Kelurahan

dengan Penyandang Difable

pemberdayaan keluarga dengan
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Suryodiningratan

penyandang difable

4.11. Pelatihan pengisian Administrasi Pokja | Kel. Meningkatkan pemahaman dan pengisian | 30 orang Kelurahan
IV PKK Suryodiningratan data kesehatan untuk kesiapan lomba
4.12. Pelatihan Teknologi Informasi ( Kel. Pengurus dan Kader PKK 20 orang Kelurahan
Komputer ) Suryodiningratan

Fasilitasi Rapat dan Biaya Operasional

Lembaga Kemasyarakatan

5.1. BOP TKPK Kelurahan Kec. Mantrijeron Operasional TKPK kelurahan 20 org x 4 kali Kemantren

5.2. Rapat Koordinasi TP PKK Kelurahan Kel. Meningkatkan KIE TP PKK Kelurahan 40 org x 6 kali Kelurahan
Suryodiningratan Suryodiningratan

5.3. Rapat koordinasi Komisi Lansia Suryo Kel. Meningkatkan KIE Komisi Lansia 30 orang x 4 kali | Kelurahan

Adiyuswo Suryodiningratan kelurahan Suryodiningratan

5.4. Rapat koordinasi Karang Taruna Kel. Meningkatkan keselarasan kesehatan 30 orang x 4 kali | Kelurahan

Suryodiningratan anggota Karang Taruna 12 x pertemuan
dalam setahun

5.5. Rapat koordinasi KESI Kel. Meningkatkan keterpaduan rencana dan 30 orang x 4 kali | Kelurahan
Suryodiningratan pelaksanaan program

5.6. Rapat koordinasi IPSM Kel. Peningkatan Komunikasi, Informasi dan 25 org x 4 kali Kelurahan
Suryodiningratan keterpaduan antar IPSM

5.7. Rapat Koordinasi Linmas Jagasurya Kel. Rakordasi Rutin pengurus 30 orang x 4 kali | Kelurahan
Suryodiningratan

5.8. Rapat koordinasi KATANA Surya Kel. Rakordasi Rutin pengurus 30 orang x 4 kali | Kelurahan
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Suryodiningratan

5.9. Rapat koordinasi Paguyuban Bank Kel. Rakordasi Rutin pengurus 25 org x 4 kali Kelurahan
Sampah Suryodiningratan
5.10. Rapat koordinasi P2WKSS Kel. Mendukung kinerja P2WKSS dalam 30 orang x 4 kali | Kelurahan
Suryodiningratan rangka Peningkatan Peranan Wanita
5.11. Rapat Koordinasi Forkom UMKM Kel. Rakordasi Rutin pengurus 30 orang x 4 kali | Kelurahan
Suryodiningratan
5.12. Rapat koordinasi PPKBD/Sub PPKBD | Kel. Peningkatan Komunikasi, Informasi dan 20 org x 4 kali Kelurahan
Suryodiningratan ketersediaan Data KB, KS Terpadu
5.13. Pengadaan Inventaris TP Kel. Meningkatkan kinerja TP PKK kel. SYD 1 paket Kelurahan
PKK/Belanja ATK Suryodiningratan
Pembentukan Pengurus RT dan RW 2021-
2024
6.1. Pemilihan pengurus RT 2021-2024 Kel. Membentuk Pengurus RT Baru 70 RT Kelurahan
Suryodiningratan
6.2. Pemilihan Pengurus RW 2021-2024 Kel. Membentuk Pengurus RW Baru 17 RW Kelurahan
Suryodiningratan
Fasilitasi Sarana prasarana public dan
perumahan permukiman serta kelestarian
lingkungan
7.1. Sarana dan Prasarana Jalan/Gang
Lingkungan
7.1.1. Pemasangan Pavingblock Gang | Kp. Pugeran ( Akses gang lingkungan baik 400 m2 Kelurahan

Lingkungan
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RW.02 & 03)

7.1.2. Pemeliharaan Pavingblock Gang | Kp. Kumendaman | Air Hujan tidak menggenang 100 m2 Kelurahan
Lingkungan (Gg.Badrukohima
n/RW.7)
7.1.3. Pemasangan Pavingblock Balai RW. 08 Kel. | Optimalisasi fungsi halaman balai warga 50 m2 Kelurahan
SYD untuk area kegiatan warga
7.1.4. Pemasangan Pavingblock Gang | Kp. Kelancaran jalan 240 m2 kelurahan
Lingkungan Suryodiningratan
(RW. 09, 11, dan
13)
7.1.5. Pemeliharaan Pavingblock Gg. Kp. Minggiran ( Memperlancar jalan 350 m2 Kelurahan
Lingkungan RT. 53 RW.15)
7.1.6. Rabat Beton Gang Lingkungan Kp. Minggiran ( Memperlancar jalan 360 m2 Kelurahan
Gg. Tanjung)
7.1.7. Pemeliharaan Pavingblock Gang | Kp. Pugeran ( Gg. | Akses gang lingkungan baik 200 m2 Kelurahan
Lingkungan Arjuna/RW. 04 )
7.1.8. Pemeliharaan Pavingblock Gang | RT. 17 RW. 05 Air Hujan tak menggenang 150 m2 Kelurahan
Lingkungan
7.1.9. Pemeliharaan Pavingblock Gang | RW. 08/26,29 Air Hujan tak menggenang 76 m2 Kelurahan
Lingkungan
7.1.10. Pemasangan Pavingblock Gg. Suryodiningratan Kelancaran jalan 100 m2 Kelurahan
Lingkungan (RW.13 RT.46)
7.1.11. Pavingblock (Al Husna ke Utara) | Suryodiningratan Kelancaran jalan 80 m2 Kelurahan
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(RW. 09 RT. 31)

7.1.12. Pemasangan Pavingblock Gg. Kp. Kelancaran jalan 300 m2 Kelurahan
Lingkungan Suryodiningratan
(Gg. Sigit RT. 44
RW.13)
7.1.13. Pemeliharaan Pavingblock Gg. Kp. Minggiran Memperlancar Jalan 130 m2 Kelurahan
Lingkungan (RT. 55 RW.15&
RT.64/17)
7.1.14. Pemeliharaan Pavingblock Gg. Kp. Minggiran Memperlancar Jalan 60 m2 Kelurahan
Lingkungan (RT.65 RW. 17)
7.1.15. Pemeliharaan Pavingblock Gg. Kp. Minggiran Memperlancar Jalan 300 m2 Kelurahan
Lingkungan (Gg.Gotong
Royong/RT.57
RW.15)
7.1.16. Pemeliharaan Pavingblock Gg. Kp. Minggiran Memperlancar Jalan 80 m2 Kelurahan
Lingkungan (Gg.Mushola
Aisiyah,RT.57RW
. 15)
7.1.17. Pemeliharaan Pavingblock Gg. Kp. Minggiran Memperlancar Jalan 200 m2 Kelurahan
Lingkungan RT.58,59 RW. 16
7.1.18. Pemeliharaan Pavingblock Gg. Kp. Minggiran Memperlancar Jalan 130 m2 Kelurahan

Lingkungan

(RT.68 RW. 17)

7.2. Sarana dan Prasarana Sumber Daya Air
( Biopori, SPAH,SAH )
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7.2.1. Pembuatan Biopori Jumbo Kel. Menghilangkan genangan air hujan 25 titik Kelurahan
Suryodiningratan dengan titik resapan air hujan untuk
konservasi air tanah
7.2.2. Pembuatan Sumur Peresapan Air | Kp. Pugeran Menghilangkan genangan air hujan 10 titik Kelurahan
Hujan dengan titik resapan air hujan untuk
konservasi air tanah
7.2.3. Pembuatan Sumur Peresapan Air | Kp. Kumendaman | Menghilangkan genangan air hujan 10 titik Kelurahan
Hujan dengan titik resapan air hujan untuk
konservasi air tanah
7.2.4. Pembuatan Sumur Peresapan Air | Kp. Menghilangkan genangan air hujan 10 titik Kelurahan
Hujan Suryodiningratan dengan titik resapan air hujan untuk
konservasi air tanah
7.2.5. Pembuatan Sumur Peresapan Air | Kp. Minggiran Menghilangkan genangan air hujan 8 titik Kelurahan
Hujan dengan titik resapan air hujan untuk
konservasi air tanah
7.2.6. Pemeliharaan Sumur Peresapan | Kp. Pugeran Menghilangkan genangan air hujan 10 titik Kelurahan
Air Hujan dengan titik resapan air hujan untuk
konservasi air tanah
7.2.7. Pemeliharaan Sumur Peresapan | Kp. Kumendaman | Menghilangkan genangan air hujan 10 titik Kelurahan
Air Hujan dengan titik resapan air hujan untuk
konservasi air tanah
7.2.8. Pemeliharaan Sumur Peresapan | Kp. Menghilangkan genangan air hujan 10 titik Kelurahan

Air Hujan

Suryodiningratan

dengan titik resapan air hujan untuk
konservasi air tanah
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7.2.9. Pemeliharaan Sumur Peresapan | Kp. Minggiran Menghilangkan genangan air hujan 10 titik Kelurahan
Air Hujan dengan titik resapan air hujan untuk
konservasi air tanah
7.2.10. Pembuatan Saluran Air Hujan RW. 13 (RT. 45) Mengatasi genangan air hujan di 10 m2 Kelurahan
Gg. Sigit/Gg. Landung lingkungan permukiman ( SAH lebar
Dasar 50 cm)
7.2.11. Pembuatan Saluran Air Hujan Kp. Minggiran Mengatasi genangan air hujan di 40 m2 Kelurahan
(RT. 66 RW. 17) lingkungan permukiman ( SAH lebar
Dasar 50 cm)
7.2.12. Pembuatan Saluran Air Hujan Kp. Minggiran Mengatasi genangan air hujan di 90 m2 Kelurahan
(RT. 64 RW. 17) lingkungan permukiman ( SAH lebar
Dasar 50 cm)
7.2.13. Pembuatan Saluran Air Hujan Kp. Minggiran Mengatasi genangan air hujan di 50 m2 Kelurahan
(RT. 62 RW. 16) lingkungan permukiman ( SAH lebar
Dasar 50 cm)
7.3. Sarana dan Prasarana Balai Warga
7.3.1. Renovasi Balai Warga RW. 14 Kp. Minggiran Tersedia balai warga yang memadai untuk | 3mx9,5m Kelurahan
(Balai Posyandu) kegiatan warga
KAMPUNG PUGERAN ( Branding Kampung )
1. Pengembangan Pugeran Kampung
Pertanian perkotaan
1.1. Pelatihan dan Pengadaan Sarpras Pugeran Meningkatkan kecakapan warga dalam 1 paket Kelurahan

Budidaya Tanaman Sayur dan Buah di
Lahan pekarangan

budidaya tanaman sayur dan buah di
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lahan pekarangan

1.2. Pelatihan dan pengadaan Sarpras Pugeran Warga pelaku budidaya perikanan dan 1 paket Kelurahan
Budidaya Perikanan Air Tawar kader pemberdayaan

1.3. Pembentukan kelompok tani Kampung Pugeran Membentuk kelompok pelaku usaha 1 paket
Pugeran ( Penguatan kelembagaan pertanian sebagai lembaga pembinaan
kelompok Tani ) usaha

1.4. Pembuatan pergola Lorong Tanaman Pugeran Jalan/Gang lingkungan menjadi asti 1 paket Kelurahan
Sayur dan Buah dengan tanaman sayur & buah di Pergola

1.5. Pelatihan Pengolahan Hasil pertanian Pugeran Warga pelakuusaha olahan makanan 1 paket Kelurahan
(produk Olahan Berbahan Dasar lkan )

1.6. Pelatihan Kewirausahaan dan Pugeran Warga pelaku budidaya perikanan dan 20 orang Kelurahan
Pemasaran ( entrepreneurship, kader pemberdayaan
branding,packaging,e-commerce)

Pengembangan Pugeran Kampung Tangguh

Bencana

2.1. Penyuluhan Pengurangan resiko Kp. Pugeran Meningkatkan pemahaman warga dalam 40 orang Kelurahan
Bencana pada Kelompok Rentan upaya pengurangan resiko bencana

2.2. Pelatihan Pelatihan Tim Reaksi Cepat (| Kp. Pugeran Pengembangan Kapsitas anggota 20 orang Kelurahan
TRC) pengurangan Resiko Bencana TRC,KTB Pugeran waspada untuk

meningkatkan kemampuan dalam
pengurangan resiko bencana

2.3. Pengadaan APAR ( Alat pemadam Api Kp. Pugeran Meningkatkan kesiap-siagaan warga 4 buah Kelurahan
Ringan ) Kapasitas 3 kg dalam menghadapi resiko bencana

2.4. Pemetaan Potensi Pengurangan Resiko | Kp. Pugeran Memiiki Profil Potensi pengurangan 1 paket

bencana ( Profil Kampung )

Resiko bencana untuk membangun
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kesiap-siagaan warga menghadapi
potensi bencana

3. Pengembangan Pugeran kampong Layak

huni
3.1. Sekolah Alam “ Angon Bocah Pugeran Memfasilitasi kegiatan pembelajaran 1 paket Kelurahan
anak-anak melalui aktivitas bersama di
alam terbuka sebagai media
pembelajaran
3.2. Penyuluhan Digital Parenting Pugeran Meningkatkan pemahaman orang tua 1 paket Kelurahan
mengenai pola pengasuhan anak dalam
penggunaan perangkat digital yang baik
sesuai dengan tahapan tumbuh kembang
anak
3.3. Sambang Jam Belajar Masyarakat Pugeran Monitoring pelaksanaan JBM untuk 1 paket Kelurahan
(Monitoring & Penjangkauan kegiatan evaluasi kegiatan
JBM)
3.4. Forum Diskusi Terarah Tugas dan Pugeran Meningkatkan pemahaman warga 1 paket Kelurahan
Fungsi Jaga Warga tentang tugas dan fungsi jaga warga
untuk mendorong partisipasi aktif warga
dalam mencapai tujuan pembentukan
Jaga warga
3.5. Festival Dolanan Tradisional Pugeran Melestarikan permainan tradisional 1 paket Kelurahan
sebagai media interaksi social bernilai
edukatif
3.6. Sarasehan Wawasan kebangsaan & Pugeran Meningkatkan pemahaman warga dalam 1 paket

Forum kerukunan Umat Beragama

wawasan kebangsaan dan kerukunan
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umat beragama

3.7. pembinaan Posyandu balita & Lansia Kp. Pugeran Mendukung kegiatan posyandu 1 paket Kelurahan
3.8. Pengadaan Alat kesehatan Posyandu Pugeran Tersedia alat kesehatan yang memadai 1 paket Kelurahan
untuk mendukung kegiatan posyandu
3.9. Forum Diskusi Terarah Kampung Pugeran Memfasilitasi warga untuk merumuskan 1 paket
Pugeran Lingkungan Bebas Kumuh kesepakatan bersama dalam upaya
menciptakan Kampung Pugeran
Lingkungan Bebas Kumuh
3.10. Forum Diskusi Terarah Tugas dan Pugeran Meningkatkan pemahaman warga 1 paket Kelurahan
Fungsi RW Siaga tentang peran RW Siaga dalam
mewujudkan masyarakat sehat
KAMPUNG KUMENDAMAN (Branding Kampung)
1. Kampung Seni Budaya
1.1. Fasilitasi pelatihan Kesenian Kp. Kumendaman | Melestarikan kesenian tradisional 4 paket Kelurahan
(Karawitan,Ketoprak, Campursari dan
Jatilan)
1.2. Pengadaan Sound Control Kp. Kumendaman | Mendukung suksesnya latihan dan 1 unit Kelurahan
pentas seni
2. Meningkatkan kesehatan masyarakat untuk
mendukung RW siaga
2.1.1.Pembinaan Posyandu Balita Kp. Kumendaman | Optimalisasi peran posyandu Balita 4 paket Kelurahan

(4 RW)
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2.1.2.Pembinaan Posyandu Lansia Kp. Kumendaman | Optimalisasi peran posyandu lansia 4 paket Kelurahan
(4RW)

2.1.3.Penyuluhan kesehatan Masyarakat Kp. Kumendaman | Meningkatkan pemahaman tentang 2 kali Kelurahan

kesehatan masyarakat

Meningkatkan kesehatan masyarakat untuk

mendukung RW siaga

3.1.1. Pembinaan Posyandu Balita Kp. Kumendaman | Optimalisasi peran posyandu Balita 4 paket Kelurahan
(4 RW)

3.1.2. Pembinaan Posyandu Lansia Kp. Kumendaman | Optimalisasi peran posyandu lansia 4 paket Kelurahan
(4RW)

3.1.3. Penyuluhan kesehatan Masyarakat Kp. Kumendaman | Meningkatkan pemahaman tentang 2 kali Kelurahan

kesehatan masyarakat
3.1.4. Fasilitasi Senam kesegaran Jasmani | Kp. Kumendaman | Meningkatkan kesehatan masyarakat 4 Kali Kelurahan
Kp. Kumendaman
3.1.5. Pengadaan Alat Kesehatan Posyandu | Kp. Kumendaman | Meningkatkan kesehatan lansia 1 paket Kelurahan
3.1.6. Penyuluhan Pengurangan Resiko Kp. Kumendaman | Meningkatkan pengetahuan kesehatan 25 orang Kelurahan
Bencana (RW08) dan pengurangan akibat bencana

Pelaksanaan JBM untuk mencerdaskan

masyarakat

4.1.1. Bimbingan Belajar Anak SD dan SMP | Kp. Kumendaman | Meningkatkan prestasi belajar anak 1 paket Kelurahan

4.1.2. Koordinasi dan Monitoring JBM Kp. Kumendaman | Meningkatkan kesuksesan pelaksanaan 1 paket Kelurahan

JBM
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4.1.3. Pelatihan teknologi Informasi Kp. Kumendaman | Meningkatkan pemahaman teknologi 1 paket Kelurahan
informasi
5. Kampung Tertib lalu Lintas
5.1.1.Pelatihan Keselamatan Berlalulintas ( Kp. Kumendaman | Meningkatkan ketertiban berlalu lintas 1 paket Kelurahan
Safety Reading )
6. Sarana dan Prasarana Fasilitas Umum
6.1.1. Pengadaan Pergola Taman Kp. Kumendaman | Menambah Penghijauan 20 m2 Kelurahan
(RW.08)
KAMPUNG SURYODININGRATAN ( Branding
Kampung )
1. Pengembangan Suryodiningratan Kampung
Ramah Anak
1.1. Dolan Bareng Bocah-bocah Kp. Meningkatkan dan mengembangkan 1 paket Kelurahan
(Kunjungan perpustakaan/Museum) Suryodiningratan minat baca serta berkunjung ke
perpustakaan
1.2. Festival Olahraga Tradisional Anak Kp. Meningkatkan pemahaman permainan 1 paket Kelurahan
Suryodiningratan tradisional sebagai media interaksi social
bernilai edukatif
2. Pengembangan Jam Belajar Masyarakat
Kampung Suryodiningratan
2.1. Coret Maret bersama Seni Lukis Kp. Meningkatkan dan mengembangkan 1 paket Kelurahan
Suryodiningratan kreativitas anak melalui aktivitas belajar
melukis bersama
2.2. Sambang Belajar Pamong JBM Kp. Meningkatkan kemampuan anak belajar 1 paket Kelurahan

(Monitoring & penjangkauan belajar

& bersosialisasi di lingkungan tempat
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anak) Suryodiningratan tinggal
2.3. Gebyar kreativitas Anak (Lomba seni Kp. Meningkatkan dan mengembangkan 1 paket Kelurahan
lukis,seni tari, seni menyanyi) Suryodiningratan kreativitas anak
Pengembangan Kampung Panca Tetib
Kampung Suryodiningratan
3.1. Rapat Koordinasi dan Evaluasi Kp. Terjalinnya kerjasama dengan semua 6 kali Kelurahan
Suryodiningratan pihak & stake holder untuk mewujudkan
komitmen kampong panca tertib
3.2. Gerakan Penjangkauan Pekerti Kp. Terealisasinya komitmen panca tertib 6 kali Kelurahan
Suryodiningratan dengan semua pihak & stake holder
Pengembangan Jaga warga Kampung
Suryodiningratan
4.1. Forum Diskusi Terarah Tugas dan Kp. Meningkatkan pemahaman warga 1 paket Kelurahan
Fungsi Jaga warga Suryodiningratan tentang tugas dan fungsi jaga warga
untuk mendorong partisipasi aktif warga
dalam mencapai tujuan pembentukan
jaga warga
4.2. Sarasehan Wawasan kebangsaan & Kp. Meningkatkan pemahaman warga dalam 1 paket Kelurahan
Forum Kerukunan Warga Suryodiningratan wawasan kebangsaan dan kerukunan
warga
Pengembangan RW Siaga
KampungSuryodiningratan
5.1. Forum Diskusi Terarah Tugas dan Kp. Meningkatkan pemahaman warga 1 paket Kelurahan

Fungsi RW Siaga

Suryodiningratan

tentang peran RW Siaga dalam
mewujudkan masyarakat sehat
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5.2. Forum Diskusi Terarah Kampung Kp. Memfasilitasi warga untuk merumuskan 1 paket Kelurahan
Suryodiningratan menjadi Lingkungan Suryodiningratan kesepakatan bersama dalam upaya
Bersih Sehat dan Nyaman menciptakan Kampung Suryodiningratan
Lingkungan Bebas Kumuh
5.3. Pembinaan Posyandu Balita & Lansia Kp. Mendukung Kegiatan Posyandu 1 paket Kelurahan
Suryodiningratan
5.4. Jalan Sehat warga Kp. Masyarakat Sehat 4 kali Kelurahan
Suryodiningratan
(RW13)
Pengembangan Ekonomi Produktif
6.1. Pelatihan & Pengadaan Sarpras Kp. Warga dan kader pemberdayaan 25 orang Kelurahan
Ecoprint Suryodiningratan masyarakat untuk berwirausaha
6.2. Pelatihan & pengadaan Sarpras Kp. Warga terfasilitasi sarpras budidaya toga, | 25 orang Kelurahan
Budidaya Toga, Tanaman Sayur dan Suryodiningratan tanaman sayur dan buah untuk
Buah di Lahan Pekarangan & Tabulapot optimalisasi pemanfaatan lahan
(Kampung Sayur) pekarangan & tabulapot
6.3. Pelatihan Bisnis On Line Kp. Kesejahteraan meningkat 1 paket Kelurahan
Suryodiningratan
RW. 13
Sarana dan Prasarana Fasilitas Umum Kp.
Suryodiningratan
7.1. Pengadaan APAR ( Alat pemadam Api Kp. Meningkatkan kesiap-siagaan warga 6 buah Kelurahan
Ringan) kapasitas 3 Kg Suryodiningratan dalam menghadapi resiko bencana
(RW. 10)
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7.2. Peningkatan Kapasitas & perawatan Kp. Tersedianya jaringan Wi-Fi yang baik & 1 paket Kelurahan
jaringan Wi-Fi Balai RW.10 SYD Suryodiningratan lancer serta menyeluruh
(RW. 10)
7.3. Pengadaan CCTV Kp. Terkendalinya kamtibmas wilayah 8 CCTV on line Kelurahan
Suryodiningratan internet/WiFi
(RW. 10)
7.4. Peningkatan PJU Lingkungan Kp. PJU berfungsi optimal, keamanan di 10 titik Kelurahan
Suryodiningratan malam hari
(RW.10)
KAMPUNG MINGGIRAN ( Branding Kampung )
1. Pengembangan Ekonomi Produktif
1.1. Pelatihan Bisnis On Line Kp. Minggiran Peningkatan Ekonomi 25 orang Kelurahan
1.2. Pelatihan pembuatan Sibori Kp. Minggiran Penambahan Ekonomi 25 orang Kelurahan
1.3. Pelatihan membuat Bakpia Kp. Minggiran Penambahan Ekonomi 25 orang Kelurahan
2. Pengembangan Seni Budaya
2.1. Gerakan Penjangkauan Pelopor Kp. Minggiran Ketertiban Lingkungan 1 paket Kelurahan
Ketertiban oleh FKPT
2.2. Parade Seni Budaya kampong Kp. Minggiran Menampilkan dan mempromosikan 1 paket Kelurahan
Minggiran Kelompok Seni di Kampung Minggiran
2.3. Pendampingan kelompok Belajar Anak | Kp. Minggiran Peningkatan Pendidikan 1 paket Kelurahan
2.4. Pembinaan Posyandu Balita & Lansia Kp. Minggiran Mendukung kegiatan Posyandu 1 paket Kelurahan
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2.5. Pengadaan Alat Kesehatan Kp. Minggiran Tersedia sarana alat kesehatan yang 1 paket Kelurahan
Posyandu/Posbindu memadai untuk kegiatan
Posyandu/Posbindu
3. Pengembangan Sarana Prasarana
Lingkungan
3.1. Pembuatan Papan pengumuman di Pos | Kp. Minggiran Tempat Informasi 5 unit Kelurahan
Ronda
3.2. Pengadaan Alat Kebersihan Kp. Minggiran Kebersihan Lingkungan 1 paket Kelurahan
KELURAHAN MANTRIJERON
FIX COST
1. LPMK
1.1. Pengadaan ATK,Penggandaan dan Jilid | Kel. Mantrijeron Tertib Administrasi 1 paket Kelurahan
1.2. Rapat Koordinasi LPMK Kel. Mantrijeron Koordinasi Pengurus 1 tahun ( 320 oh | Kelurahan
)
1.3. Pengadaan Paket data Pengurus Kel. Mantrijeron Sarana Komunikasi 1 org x 4 paket Kelurahan
2. Pengurus Kampung
2.1. Pengadaan ATK, Penggandaan dan Jilid | Kel. Mantrijeron Tertib Administrasi 1 paket x 5 Kpg Kelurahan
2.2. Rapat koordinasi Kampung Kel. Mantrijeron Koordinasi Pengurus 1 tahun (180 oh | Kelurahan
x5 Kpg)
2.3. Pengadaan Paket Data Pengurus Kel. Mantrijeron Sarana Komunikasi 4o0rgx4TW x5 | Kelurahan

Kampung

Kpg
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Pengurus RW

3.1. Pengadaan ATK, Penggandaan dan Jilid | Kel. Mantrijeron Tertib Administrasi 20 RW Kelurahan

3.2. Rapat koordinasi RW Kel. Mantrijeron Koordinasi Pengurus 150 oh x 20 RW | Kelurahan

3.3. Pengadaan Paket data pengurus RW Kel. Mantrijeron Tertib Administrasi 20 RW x 4 paket | Kelurahan

Pengurus RT

4.1. Pengadaan ATK, Penggandaan dan Jilid | Kel. Mantrijeron Tertib Administrasi 1 paket x 75 RT | Kelurahan

4.2. Rapat koordinasi RT Kel. Mantrijeron Koordinasi Pengurus 50 oh x 75 RT Kelurahan

4.3. Pengadaan Paket data Pengurus RT Kel. Mantrijeron Sarana Komunikasi 75 RT x 2 paket | Kelurahan

Pengurus PKK RW

5.1. Pengadaan ATK, Penggandaan dan Jilid | Kel. Mantrijeron Tertib Administrasi 20 RW Kelurahan

5.2. Rapat koordinasi PKK RW Kel. Mantrijeron Koordinasi Pengurus 80 oh x 20 PKK Kelurahan
RW

Pengurus PKK RT Kel. Mantrijeron Tertib Administrasi 1 paket x 5 Kpg Kelurahan

6.1. Pengadaan ATK, Penggandaan dan Jilid | Kel. Mantrijeron Tertib Administrasi 75 RT Kelurahan

6.2. Rapat koordinasi PKK RT Kel. Mantrijeron Koordinasi Pengurus 60 oh x 75 PKK Kelurahan
RT

Lomba Kelurahan

7.1. Pengadaan ATK, Penggandaan dan Jilid | Kel. Mantrijeron Tersedia ATK, penggandaan dan jilid 1 paket Kelurahan
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yang memadai untuk maju lomba

7.2. Rapat Koordinasi Dalam Rangka Lomba | Kel. Mantrijeron Persiapan lomba terfasilitasi secara 300 oh Kelurahan
memadai
VARIABEL COST
1. Pemberdayaan Masyarakat melalui
Potensi UMKM sebagai daya tarik
wisatawan
1.1. Pelatihan Hantaran Kel. Mantrijeron Peningkatan ketrampilan Warga 1 paket Kelurahan
1.2. Pelatihan lele Cendol Kel. Mantrijeron Peningkatan ketrampilan Warga 1 paket Kelurahan
1.3. Pelatihan Boga Kel. Mantrijeron Peningkatan Ketrampilan Warga 1 paket Kelurahan
1.4. Jasa Konsultasi Pembuatan Profil dan | Kel. Mantrijeron Mengetahui Profil Kampung 1 paket Kelurahan
Video Kampung
1.5. Pelatihan Budidaya Tanaman Toga Kel. Mantrijeron Peningkatan ketrampilan Warga 1 paket Kelurahan
dan Manfaatnya
1.6. Workshop Packing dan Branding Kel. Mantrijeron Peningkatan ketrampilan Warga 40 orang Kelurahan
1.7. Penyuluhan Kewirausahaan Kel. Mantrijeron Menambah pengetahuan dan ketrampilan | 30 orang Kelurahan
1.8. Sosialisasi PKL Kel. Mantrijeron Menambah wawasan PKL untuk relokasi 1 paket Kelurahan
ke Ngadinegaran
1.9. Gebyar UMKM SAWO KEMBAR Kel. Mantrijeron UMKM Dikenal Masyarakat 100 orang Kelurahan
1.10. Koordinasi UMKM Kel. Mantrijeron Mempersatukan cara pandang 60 orang Kelurahan

2. Pemberdayaan Masyarakat melalui
Potensi Seni dan Budaya
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2.1. Pelatihan Lukis Jalan/Gang Dan Mural Kel. Mantrijeron Menambah keindahan kampung 40 orang Kelurahan

2.2. Rapat Koordinasi Kelompok Seni Kel. Mantrijeron Sarana Latihan 6 kelompok seni

2.3. Workshop Dalang Cilik Kel. Mantrijeron Pengenalan budaya wayang kepada anak | 1 paket Kelurahan
didik

Peningkatan Sarana Prasarana

Lingkungan Pendukung Pariwisata

3.1. Pengadaan Kursi Roda Kel. Mantrijeron Membantu warga disabilitas dalam 1 unit Kelurahan
beraktifitas

3.2. Pengadaan Kendaraan Roda Tiga Kel. Mantrijeron Membantu akses penyandang disabilitas 1 unit Kelurahan

3.3. Penerangan Jalan Lingkungan Kel. Mantrijeron Kelancaran untuk beraktifitas 1 paket Kelurahan

3.4. Perkerasan pinggir jalam Mantrijeron Kel. Mantrijeron Mencegah pengkikisan aspal 1 paket Kelurahan

Peningkatan Kualitas Sumber Daya

Manusia

4.1. Pengadaan Sarana PAUD ( APE) Kel. Mantrijeron Menambah Wawasan Pendidikan PAUD 5 paket Kelurahan

4.2. Pembinaan Ketertiban Wilayah Kel. Mantrijeron Meningkatkan kewaspadaan dan 1 paket Kelurahan
Partisipasi Keamanan

4.3. Sosialisasi Wawasan kebangsaan Kel. Mantrijeron Menambah Rasa Patriotisme 20 orang Kelurahan

4.4. Penyuluhan Kesehatan Lansia Kel. Mantrijeron Menjaga Kesehatan Lansia Secara 40 orang Kelurahan
Mandiri

4.5, Sosialisasi Penguatan Mental Kel. Mantrijeron Penguatan Mental 20 orang Kelurahan
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4.6. Penguatan Kapasitas Pelayanan Kel. Mantrijeron Meningkatkan Wawasan 2 kali Kelurahan
Masyarakat

4.7. Penyuluhan Kesehatan Lansia Kel. Mantrijeron Penyuluhan Kesehatan Lansia 1 paket Kelurahan

4.8. Rapat koordinasi lembaga Sosial Kel. Mantrijeron Sinkronisasi Data kemiskinan Antar 1 Paket Kelurahan
Masyarakat Pendata

4.9. Monitoring Dan Evaluasi Data Kel. Mantrijeron Mengetahui Update Data Kemiskinan 1 paket Kelurahan
Kemiskinan (Dan Tim)

4.10. Monitoring Dan Evaluasi kampong Kel. Mantrijeron Mengetahui Tingkat Proses pelaksanaan 6 kali Kelurahan
Danunegaran Dan Mangkuyudan kegiatan

4.11. Sarasehan warga Kampung Kel. Mantrijeron Warga lebih tertib untuk Kelancaran 1 kali Kelurahan
Danunegaran dan Mangkuyudan Kampong Kerajinan

4.12. Sosialisasi Panca Tertib Kampung Kel. Mantrijeron Pengawalan Komitmen Panca Tertib 6 kali Kelurahan
Danunegaran dan Mangkuyudan

4.13. Sosialisasi Pendataan PMKS Kel. Mantrijeron Memvalidasi Data PMKS Data PMKS 1 paket Kelurahan

yang akurat

4.14. Penyuluhan Management Bank Kel. Mantrijeron Meningkatkan wawasan dan 1 Paket Kelurahan
Sampah pengetahuan

4.15. Penyuluhan Kader RW Siaga Kel. Mantrijeron Existensi RW Siaga 1 paket Kelurahan

4.16. Sosialisasi Pencegahan Stanting/Gizi Kel. Mantrijeron Meningkatkan wawasan pencegahan bayi | 1 Paket Kelurahan
Buruk & Penyakit Tidak menular lahir stanting

4.17. Sosialisasi Kesehatan Jiwa Kel. Mantrijeron Meningkatkan wawasan dan 1 paket Kelurahan

pengetahuan Kesehatan Jiwa
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4.18. Workshop Gerakan Ortu Sahabat Kel. Mantrijeron Menuju Keluarga Sejahtera 1 Paket Kelurahan
Remaja (GO SAHABAT )
4.19. Workshop Peran Ayah dalam Kel. Mantrijeron Meningkatkan wawasan terkait 1 paket Kelurahan
pengarahan remaja pengasuhan anak di jaman Milenial

4.20. Rapat Koordinasi Kel. Mantrijeron Kegiatan lebih efektif 1 Paket Kelurahan

4.21. Penyuluhan SIM PKK Kel. Mantrijeron Lebih akurat dalam pendataan 1 paket Kelurahan

4.22. Sosialisasi Mitra Keluarga Kel. Mantrijeron Pembinaan Kader MK di Kel. MJ 1 Paket Kelurahan

4.23. Sosialisasi PAAR & PAAK Kel. Mantrijeron Mebumikan PAAR ke Masyarakat 1 paket Kelurahan

4.24. Rapat Koordinasi Kel. Mantrijeron Perencanaan dan Evaluasi pembinaan 1 Paket Kelurahan
UP2K

4.25. Gebyar PAUD Kel. Mantrijeron Ajang Silahturahmi 1 paket Kelurahan

4.26. Sosialisasi HATINY PKK Kel. Mantrijeron Sosialisasi Hatinya PKK 1 Paket Kelurahan

4.27. Sosialisasi Kader Yandu Kel. Mantrijeron Meningkatkan wawasan Pos Yandu yang | 1 paket Kelurahan
terintegrasi denganBKB/PAUD

4.28. Pelatihan SIP Pos Yandu Kel. Mantrijeron Meningkatkan wawasan terkait pelatihan 1 Paket Kelurahan
SIP Pos Yandu

4.29. Sosialisasi PHBS & Gizi Kesling Kel. Mantrijeron Memberikan gambaran dan Mitivasi 1 paket Kelurahan
PHBS

4.30. GEBYAR LANSIA Kel. Mantrijeron Menyatukan Existensi Lansia 1 Paket Kelurahan

4.31. Penyuluhan Management Organisasi Kel. Mantrijeron Meningkatkan Wawasan dan 1 paket Kelurahan

Karang Taruna

11-61




Pengetahuan

4.32. Koordinasi Kel. Mantrijeron Menyatukan cara pandang 1 Paket Kelurahan
4.33. Sosialisasi Kebencanaan Kel. Mantrijeron Meningkatkan wawasan dan Kelurahan
Pengetahuan

4.34. Gladi Kesiapsiagaan Antisipasi Kel. Mantrijeron Memberikan Bekal Ketrampilan Kelurahan
Bencana

4.35. Sosialisasi Linmas Kel. Mantrijeron Meningkatkan Partisipasi Linmas 1 Paket Kelurahan

4.36. Rapat Koordinasi Persiapan Kel. Mantrijeron Rapat Persiapan 1 paket Kelurahan
Musrenbangkel

4.37. Sosialisasi pemilihan Pengurus RT dan | Kel. Mantrijeron Memfasilitasi pelaksanaan pemilihan RT 1 paket Kelurahan
RW dan RW Tahun 2021

KAMPUNG NGADINEGARAN
1. Dukungan kegiatan pelatihan ketrampilan
1.1. Pelatihan Batik Kel. Mantrijeron Menambah wawasan dan ketrampilan 1 paket Kelurahan
1.2. Pelatihan Budi Daya Tanaman Lorong Kel. Mantrijeron Peningkatan Ketrampilan Warga 1 Paket Kelurahan
Sayur
1.3. JBM ( Workshop Tari ) Kel. Mantrijeron ( Pengenalan Lingkungan 1 paket Kelurahan

RW. 01, 02, 03
dan 04)

2. Pemberdayaan Masyarakat melalui
peningkatan Kualitas SDM melalui Bidang
Pendidikan dan Kesehatan
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2.1. Gebyar Senam dan Jalan Sehat Kp. Ngadinegaran | Peningkatan Kesehatan Masyarakat 1 Paket Kelurahan
3. Peningkatan Sarana Prasarana
Terwujudnya Kampung Penunjang Sektor
Pariwisata
3.1. Paving Blok Gang Masjid RW. | Kerapian dan Keindahan Jalan 480 m2 Kelurahan
01
3.2. Cor Blok Kel. Mantrijeron ( Kenyamanan Warga Masyarakat 195 m2 Kelurahan
Gang Kenanga
RW. 04)
KAMPUNG MANGKUYUDAN
1. Dukungan kegiatan Pengembangan
Potensi Seni
1.1. JBM ( Workshop Kesenian Anak ) Kel. Mantrijeron ( Pengenalan Lingkungan 1 paket Kelurahan
RW. 5, 6,7 dan 8
)
2. Pemberdayaan Masyarakat melalui
Peningkatan Kualitas SDM melalui Bidang
Pendidikan dan Kesehatan
2.1. Senam Sehat Warga Kel. Mantrijeron Menjaga Kesehatan 1 paket Kelurahan
(RW. 07)
3. Peningkatan Sarana Prasarana
Terwujudnya Kampung Penunjang Sektor
Pariwisata
3.1. Pemeliharaan jalan Conblok RT. 16 RW. | RT. 16 RW. 05 Keamanan dan Kenyamanan 100 m2 Kelurahan

05
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3.2. Pemeliharaan Jin. Conblok RT. 17 RW. | RT. 17 RW. 05 Keamanan dan Kenyamanan 200 m2 Kelurahan
05

3.3. Pemeliharaan Jin. Conblok RT. 18 RW. 05 Keamanan dan Kenyamanan 200 m2 Kelurahan

3.4. Pemeliharaan Jin. Conblok RT. 19 RW. | RT. 19 RW. 05 Keamanan dan Kenyamanan 100 m2 Kelurahan
05

3.5. Pekerjaan SPAH RW. 05 Keamanan dan Kenyamanan 25 titik Kelurahan

3.6. Rehab Paving RT. 26, 27, 28 Kelancaran Lalulintas 100mx1m Kelurahan

dan 29
3.7. Plester Lapangan Volley Ball RT. 27 RW. 28 Masyarakat Sehat Olah Raga & Seni 18x9m Kelurahan
KAMPUNG JOGOKARYAN
1. Dukungan kegiatan Pengembangan
Potensi Budaya
1.1. Pelatihan Sesorah bahasa Jawa RW. 09 Kemampuan Ketrampilan Berbahasa 1 paket Kelurahan
Jawa
1.2. JBM ( Workshop Kesenian Anak ) RW. 09 Peningkatan kemampuan/ketrampilan 2 paket Kelurahan
Masyarakat

1.3. Workshop Rintisan kampong Budaya Kel. Mantrijeron Mewarnai Kampung Dengan Budaya 2 kali Kelurahan
Jogokaryan Jawa

1.4. Lomba Mural Kampong Keindahan Lingkungan 20 orang Kelurahan

Jogonegaran

2. Pemberdayaan Masyarakat melalui
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Peningkatan Kualitas SDM melalui Bidang
Pendidikan dan Kesehatan

2.1. Gebyar Senam Warga RW. 09 Peningkatan Kesehatan Masyarakat 1 paket Kelurahan

2.2. Rakor Pokja Kampung KB Jogokaryan Perencanaan Pelaksanaan dan Evaluasi 440 orang Kelurahan
Kegiatan

2.3. Rakor Tribina dan UPPKS Jogokaryan Terkoordinir Dari Masing Masing 320 orang Kelurahan
Kegiatan

2.4. Rakor Kegiatan kampong KB Jogokaryan Kegiatan Rapat Tepat sasaran 140 orang Kelurahan

2.5. Penyuluhan UPPKS Jogokaryan Peningkatan ketrampilan Bagi Anggota 25 orang Kelurahan
UPPKS

2.6. Workshop Peran keluarga Dalam Jogokaryan Keluarga Lebih Paham Dalam 50 orang Kelurahan

Pengasuhan Anak Pengasuhan Anak

Peningkatan Sarana Prasarana

Terwujudnya Kampung Penunjang Sektor

Pariwisata

3.1. Tutup SAH RT. 30, 33 RW. Keamanan dan Kenyamanan 75m Kelurahan

09

3.2. Con Blok RT. 30 RW. 09 Keamanan dan Kenyamanan 1,8 x50 m Kelurahan

3.3. Grass Blok RT. 31 RW. 09 Keamanan dan Kenyamanan 0,5x 100 m Kelurahan

3.4. SAH RT. 30/31 RW. 09 | Keamanan dan Kenyamanan 30m Kelurahan

3.5. Pelumpuran SAH RT. 32 RW. 09 Keamanan dan Kenyamanan 0,4x50m Kelurahan
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3.6. Pembuatan SAH RJ. 35, 38 RW. Kenyamanan Warga 0,5x40m Kelurahan
1
3.7. Pintu Gang Gringsing RT. 35 RW. 10 Keamanan 25m Kelurahan
3.8. Conblok Rt. 36 RW. 10 Kenyamanan Warga 125 m2 Kelurahan
3.9. Portal Gang Kawung Rt. 36 RW. 10 Keamanan 2 unit Kelurahan
3.10. Conblok RT. 38 RW. 10 Kenyamanan Warga 50 m2 Kelurahan
3.11. Pengadaan Pergola RT. 42 RW. 11 Keamanan Warga 3 unit Kelurahan
3.12. Tamanisasi Dilingkungan RW RW. 12 Member keindahan untuk lingkungan 1 paket Kelurahan
3.13. Pengadaan Pergola RT. 42 RW. 11 Keindahan Lingkungan 3 unit Kelurahan
3.14. Pengadaan Pergola RT. 42 RW. 11 Keindahan Lingkungan 3 unit Kelurahan
3.15. Pengadaan Pergola RT. 43 RW. 11 Keindahan Lingkungan 2 unit Kelurahan
3.16. Paving Blok Gang Sidomulyo ( RW. 12 Mempercantik dan Melancarkan Gang 100 m2 Kelurahan
Lanjutan ) Kampung
KAMPUNG MANTRIJERON
1. Pemberdayaan Masyarakat melalui

Peningkatan Kualitas SDM melalui Bidang

Pendidikan dan Kesehatan

1.1. Gebyar Senam Sehat RT. 13 Tercipta Warga Masyarakat yang sehat 6 kali Kelurahan
1.2. JBM ( Workshop Kesenian Anak ) RW. 13,14,15 dan | Pengenalan Lingkungan 1 paket Kelurahan
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16

2.

Peningkatan Sarana Prasarana
Terwujudnya Kampung penunjang Sektor
Pariwisata

2.1. Conblok RT. 48 Rt. 48 RW. 13 Perbaikan Jalan ( Gang Kumuh/Konblok 120 m Kelurahan
Jalan Anak )
2.2. Pengadaan CCTV RT 50 RwW. 13 Keamanan Lingkungan 3 unit Kelurahan
2.3.  Taman Gantung Dinding RW. 16 Jalan sartono dan Jl. Surami 2 unit Kelurahan
2.4.  Conblok RT. 58 dan RT. Wisata Lokal Kelurahan
59 RW. 16
2.5. Kaca Spion RW. 15 dan RW. Memberi Informasi kepada Warga 2 unit Kelurahan
16 Masyarakat
KAMPUNG DANUNEGARAN
1. Dukungan Kegiatan Pengembangan
Sektor Karejajinan
1.1. Pelatihan Kreasi Kulit’/Kampung RW. 17 Wirausaha Kulit Bagi Masyarakat 1 paket Kelurahan
Kerajinan Kulit
1.2. JBM ( Workshop Kesenian Anak ) Kampung Pengenalan Lingkungan 1 paket Kelurahan
Danunegaran
2. Pemberdayaan Masyarakat melalui
Peningkatan Kualitas SDM melalui Bidang
Pendidikan dan Kesehatan
2.1. Gebyar Senam Sehat RW. 18 Menjaga KesehatanWarga 6 paket Kelurahan
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3. Peningkatan sarana Prasarana
Terwujudnya Kampung Penunjang Sektor
Pariwisata

3.1. Penggantian SAH Gang Rama RW. 17 Memberi Keindahan Untuk Lingkungan 120 m Kelurahan

3.2. Perbaikan Jalan Bongkar Pasang Paving | RW. 18 Kenyamanan Pengguna Jalan 100 m Kelurahan
Blok

3.3. Pembuatan nama Gang RW. 19 Memperlancar Alamat 10 unit Kelurahan
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3.1.

3.2.

BAB Il
TUJUAN, DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

Telaah terhadap Kebijakan Nasional
Rencana kerja SKPD yang disusun harus mengacu pada Rencana
Kerja Daerah, yang tentu saja menindaklanjuti rencana kerja yang bersifat
nasional. Program dan prioritas yang direncanakan juga harus sesuai
dengan rencana program yang bersifat umum/ luas/ diatasnya. Program
yang direncanakan juga tentunya harus sesuai dengan tugas dan fungsi
Perangkat daerabh.
Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah
Dalam rangka mempermudah dalam memahami rencana Kkerja
berikut ini akan dirumuskan mulai dari visi sampai dengan sasaran.
3.2.1. VisiKepala Daerah Kota Yogyakarta 2017 — 2022 adalah sebagai
berikut :
“‘Meneguhkan Kota Yogyakarta Sebagai Kota Nyaman Huni dan
Pusat Pelayanan Jasa Yang Berdaya Saing Kuat  Untuk
Keberdayaan Masyarakat Dengan Berpijak Pada Nilai
Keistimewaan”
3.2.2. Sedangkan Rumusan Misi Pembangunannya adalah sebagai berikut :
a. Meningkatkan kesejahteraan dan keberdayaan masyarakat
b. Memperkuat ekonomi kerakyatan dan daya saing Kota Yogyakarta
c. Memperkuat moral, etika dan budaya masyarakat Kota
Yogyakarta
d. Meningkatkan kualitas pendidikan, kesehatan, sosial dan budaya
e. Memperkuat tata kota dan kelestarian lingkungan
f. Membangun sarana prasarana publik dan permukiman
g. Meningkatkan tatakelola pemerintah yang baik dan bersih
3.2.3. Tujuan :

“Meningkatkan Perkembangan Pembangunan Kemantren Mantrijeron®
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3.2.4. Sasaran :

Tingkat Perkembangan Pembangunan Kemantren Mantrijeron
Meningkat “

3.3. Program dan Kegiatan

Program dan kegiatan Perangkat Daerah Kemantren Mantrijeron
2021 terdiri dari empat program vyaitu; Program Penunjang Urusan
Pemerintahan  Daerah  Yang terdiri3 (tiga) kegiatan, Program
Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik terdiri dari 3 (tiga)
kegiatan, Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan yang
terdiri dari 1(satu) kegiatan dan Program Koordinasi Ketentraman dan

Ketertiban Umum terdiri dari 2 ( dua ) kegiatan.
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAANPERANGKAT DAERAH

Rencana Kerja dan Pendanaan Kemantren Mantrijeron pada Tahun 2021
dapat dilihat pada Tabel 4.1 berikut :
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Kemantren Mantrijeron

Indikator Kinerja
Kode Urusan/Program/Kegiatan Prioritas Sasaran OPD Lokasi Hasil Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Sub Kegiatan Pagu Indikatif | PrakiraanMaju | JenisKegiatan Penanggung-jawab Sumber Dana
Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
XXX.0L DAERAH Operasional Perkantoran 100% 5230755802 5753731481 Mantri Pamong Praja
Persentase Sarana dan Prasarana Aparatur yang
memadai 100%
Persentase Peningkatan Laporan Capaian Kinerja
dan Keuangan 100%
01.2.01 | Perencanaan dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daeran T
X.XX.01.2.01.01 [ Penyusunan Renstra dan Renja Perangkat Daerah Pemantapan Kinerja Aparatur dan Birokrasi Tingkat perkembangan pembangunan Kecamatan [ Kemantren Mantrijeron D 02. 2 dokumen | Tersedianya dokumen perencanaan 100% Ka. Sub Bagian Keuangan Aset Perencanaan Evaluasi
Mantrijeron meningkat 2021 dan Pelaporan APBD
X.XX.01.2.01.02 D: h Pemantapan Kinerja Aparatur dan Birokrasi Tingkat perkembangan pembangunan Kecamatan [ Kemantren Mantrijeron Pengelolaan Website OPD 12 bulan Website terkelola dengan baik 12 bulan Ka. Sub Bagian Keuangan Aset Perencanaan Evaluasi
dalam Dokumen Perencanaan Mantrijeron meningkat 3,472,000 3,819,200 dan Pelaporan APBD
Penyusunan Anggaran OPD Tahun 2021 4 dokumen | Tersusunnya anggaran OPD Tahun 2021 4 dokumen
Tersusunnya Perjanjian Kinerja dan perubahannya Tahun|
Perjanjian Kinerja dan perubahannya 2dokumen | 2021 2 dokumen
Tingkat perkembangan pembangunan Kecamatan Dokumen Evaluasi Kebijakan, Pelaksanaan, Hasil Renstra Tersusunnya Dokumen Evaluasi Kebijakan, Pelaksanaan, Ka. Sub Bagian Keuangan Aset Perencanaan Evaluasi
X.XX.01.2.01.03 | Penyusunan Dokumen Evaluasi Perangkat Daerah Pemantapan Kinerja Aparatur dan Birokrasi Mantrijeron meningkat Kemantren Mantrijeron OPD 3 dokumen Hasil Renstra OPD 3 dokumen 7,560,000 8,316,000 dan Pelaporan APBD
Dokumen Evaluasi Kebijakan, Pelaksanaan, Hasil Renja| Dokumen Evaluasi Kebijakan, Pelaksanaan, Hasil Renja|
OPD 6 dokumen | OPD 6 dokumen
XXX.01.2.01.04 | Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Perangkal | Pemantapan Kinerja Aparatur dan Birokrasi Kemantren Mantrjeron Forum OPD untuk Kesepakatan Penyusunan Program | 1 Berita Acara | Terselenggaranya Forum OPD untuk Kesepakatan | 1 Berita Acara 920[ 1,012,000 Ka. Sub Bagian Keuangan Aset Perencanaan Evaluasi APBD
Daerah Tingkat perkembangan pembangunan Kecamatan dan Kegiatan Perangkat Daerah Penyusunan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah dan Pelaporan
meningkat
Tingkat perkembangan pembangunan Kecamatan Tersusunnya Dokumen Evaluasi Kinerja Perangkat Ka. Sub Bagian Keuangan Aset Perencanaan Evaluasi
X.XX.01.2.01.05 | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Pemantapan Kinerja Aparatur dan Birokrasi Mantrijeron meningkat Kemantren Mantrijeron Dokumen Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 2 dokumen | Daerah 2 dokumen 1,240,000 1,364,000 dan Pelaporan APBD
X.XX.01.2.02 Administrasi Keuangan 4,090,078,136 4,499,085,950| Baru
Tingkat perkembangan pembangunan Kecamatan D Ka. Sub Bagian Keuangan Aset Perencanaan Evaluasi
X.XX.01.2.02.01 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Pemantapan Kinerja Aparatur dan Birokrasi Mantrijeron meningkat Kemantren Mantrijeron Gaji dan Tunjangan ASN 29 ASN dan operasional perkantoran 100% 4,072,073136|  4,479,280,450) dan Pelaporan APBD
X.XX.01.2.02.02 Wilayah, gl Tingkat Kecamatan Tersusunnya Dokumen Administrasi Pelaksanaan Tugas Ka. Sub Bagian Keuangan Aset Perencanaan Evaluasi
Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN | Tata Kota dan Lingkungan Hidup Mantrijeron meningkat Kemantren Mantrijeron Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 29 dokumen [ ASN 29 dokumen 3,032,000 3,335,200 dan Pelaporan APBD
Tingkat perkembangan pembangunan Kecamatan Ka. Sub Bagian Keuangan Aset Perencanaan Evaluasi
X.XX.01.2.02.03 | Penyiapan Bahan Pelaksanaan Verifikasi Pemantapan Kinerja Aparatur dan Birokrasi Mantrijeron meningkat Kemantren Mantrijeron Bahan Pelaksanaan Verifikasi 12 dokumen | Tersusunnya Bahan Pelaksanaan Verifikasi 12 dokumen 1,780,000 1,958,000 dan Pelaporan APBD
Akuntansi dan Pelaporan Keuangan 12 dokumen | Tersusunnya Laporan Akuntansi dan Keuangan 12 dokumen
Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Tanggapan Tingkal perkembangan pembangunan Kecamatan Ka. Sub Bagian Keuangan Aset Perencanaan Evaluasi
X.XX.01.2.02.05 | Pemeriksaan Pemantapan Kinerja Aparatur dan Birokrasi Mantrijeron meningkat Kemantren Mantrijeron Bahan Tanggapan Pemeriksaan 2 dokumen | Terdokumentasikannya Bahan Tanggapan Pemeriksaan | 2 dokumen 768| 844,8| dan Pelaporan APBD
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikntisar Tingkal perkembangan pembangunan Kecamatan Taporan Capaian Kinerja dan Ikntisar aporan Capaian Kinerja dan Khiisar Ka. Sub Bagian Keuangan Aset Perencanaan Evaluasi
X.XX.01.2.02.06 | Realisasi Kinerja SKPD Pemantapan Kinerja Aparatur dan Birokrasi Mantrijeron meningkat Kemantren Mantrijeron SKPD 4 dokumen | Realisasi Kinerja SKPD 4 dokumen 6,500,000] 7,150,000 dan Pelaporan APBD
Tingkat perkembangan pembangunan Kecamatan Ka. Sub Bagian Keuangan Aset Perencanaan Evaluasi
X.XX.01.2.02.01 Laporan Keuangan pan Kinerja Aparatur dan Birokrasi Mantrijeron meningkat Kemantren Mantrieron Laporan Keuangan Bulanan/Semesteran 14 dokumen _ | Tersusunnya Laporan Keuangan Bulanan/Semesteran | 14 dokumen 2,385,000) 2,623,500 dan Pelaporan APBD
Tingkat perkembangan pembangunan Kecamatan Ka. Sub Bagian Keuangan Aset Perencanaan Evaluasi
X.XX.01.2.02.08 | Penyusunan Pelaporan Prognosis Realisasi Anggaran| Pemantapan Kinerja Aparatur dan Birokrasi Mantrijeron meningkat Kemantren Mantrieron Laporan Prognosis Realisasi Anggaran 1 dokumen _ [ Tersusunnya Laporan Prognosis Realisasi Anggaran | 1 dokumen 820 902 dan Pelaporan APBD
Tingkat perkembangan pembangunan Kecamatan Ka. Sub Bagian Keuangan Aset Perencanaan Evaluasi
X.XX.01.2.02.09 [ Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir Tahun Pemantapan Kinerja Aparatur dan Birokrasi Mantrijeron meningkat Kemantren Mantrieron Laporan Keuangan Akhir Tahun 1 dokumen _ | Tersusunnya Laporan Keuangan Akhir Tahun 1 dokumen 1,160,000) 1,276,000 dan Pelaporan APBD
X.XX.01.2.03 Administrasi Umum 1,125,085,756 1,237,494,331( Baru
Tingkat perkembangan pembangunan Kecamatan D
X.XX.01.2.03.01 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat Pemantapan Kinerja Aparatur dan Birokrasi Mantrijeron meningkat Kemantren Mantrieron Surat Masuk 1300 surat_| operasional perkantoran 100% 8,700,000 9,570,000 Ka. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian APBD
Surat Keluar 470 surat
Pengiriman Dokumen 240 dokumen
Materai 2400 lembar
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan TingKat perkembangan pembangunan Kecamatan B
X.XX.01.2.03.02 | Listrik Pemantapan Kinerja Aparatur dan Birokrasi Mantrijeron meningkat Kemantren Mantrieron Pembayaran Rekening Telepon 12 bulan | operasional perkantoran 100% 67,200,000 73,920,000 Ka. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian APBD
Biaya Komunikasi Camat dan Lurah 12 bulan
Pembayaran Rekening Listrik 12 bulan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Tingkat perkembangan pembangunan Kecamatan
X.XX.01.2.03.06 | Kendaraan Dinas/Operasional Pemantapan Kinerja Aparatur dan Birokrasi Mantrijeron meningkat Kemantren Mantrijeron Pembayaran Pajak Kendaraan Roda 2 14 Unit Terfasilitasinya pembayaran pajak kendaraan dinas 17 unit 4,800,000} 5,280,000 Ka. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian APBD
Pembayaran Pajak Kendaraan Roda 3 2 Unit
Pembayaran Pajak Kendaraan Roda 4 1 Unit
Tingkat perkembangan pembangunan Kecamatan Dukungan terhadapkelancaran administrasi umum dan
X.XX.01.2.03.07 | Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Pemantapan Kinerja Aparatur dan Birokrasi Mantrijeron meningkat Kemantren Mantrieron Naban Lorang | operasional perkantoran 100% 67,471,500 74,218,650 Ka. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian APBD
Tenaga Teknis 1 orang
Biaya Administrasi Bank 300 transaksi
Tingkat perkembangan pembangunan Kecamatan Dukungan terhadapkelancaran administrasi umum dan|
X.XX.01.2.03.08 | Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Pemantapan Kinerja Aparatur dan Birokrasi Mantrijeron meningkat Kemantren Mantrijeron Jasa Kebersihan Kantor 12bulan | operasional perkantoran 100% 192,094,000} 211,303,400 Ka. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian APBD
Retribusi Kebersihan 12 bulan
Tingkat perkembangan pembangunan Kecamatan Dukungan terhadapkelancaran administrast umum dan|
X.XX.01.2.03.10 | Penyediaan Alat Tulis Kantor Pemantapan Kinerja Aparatur dan Birokrasi Mantrijeron meningkat Kemantren Mantrijeron Alat Tulis Kantor 44 Jenis | operasional perkantoran 100% 34,155,500 37,571,050 Ka. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian APBD
TingKat perkembangan pembangunan Kecamatan Dukungan terhadapkelancaran administrass umum dan|
X.XX.01.2.03.11 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Pemantapan Kinerja Aparatur dan Birokrasi Mantrijeron meningkat Kemantren Mantrijeron Barang Cetakan 5 Jenis operasional perkantoran 100% 38,990,000 42,889,000 Ka. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian APBD
Penggandaan Surat-Surat/ Dokumen 120.000 lembar]
Penyediaan Komponen Instalasi Listik/Penerangan Tingkal perkembangan pembangunan Kecamatan Komponen Instalasi Listrk/ Penerangan Bangunan Dukungan terhadapkelancaran administrast umum dan|
X.XX.01.2.03.12 | Bangunan Kantor Pemantapan Kinerja Aparatur dan Birokrasi Mantrijeron meningkat Kemantren Mantrijeron Kantor 12 Jenis | operasional perkantoran 100% 7,172,500) 7,889,750 Ka. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian APBD
Tingkat perkembangan pembangunan Kecamatan Terpenuninya Belanja Modal dan alat perlengkapan
X.XX.01.2.03.13 Peralatan dan Kantor pan Kinerja Aparatur dan Birokrasi Mantrijeron meningkat Kemantren Mantrijeron Bahan Komputer/ Printer 6Jenis | rumah tangga 100% 164950,000( 181,445,000 Ka. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian APBD
Bahan/ alat-ala perlengkapan kantor/ ruman tanggal
kerja 7 jenis
Pengadaan Peralatan Kantor 7 Jenis
Bahan Kebersihan 15 Jenis
Tingkat perkembangan pembangunan Kecamatan
X.XX.01.2.03.14 | Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Pemantapan Kinerja Aparatur dan Birokrasi Mantrijeron meningkat Kemantren Mantrijeron Peralatan Rumah Tangga 13 Jenis 10,950,000 12,045,000 Ka. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian APBD
Tingkat perkembangan pembangunan Kecamatan
X.XX.01.2.03.17 | Penyediaan Makanan dan Minuman Pemantapan Kinerja Aparatur dan Birokrasi Mantrijeron meningkat Kemantren Mantrieron Makan Minum Rapat 156 kali | Terfasilitasinya koordinasi intemal Kemantren 100% 56,665,000 62,331,500 Ka. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian APBD
Tingkat perkembangan pembangunan Kecamatan
X.XX.01.2.03.27 | Pemeliharaan Rutin/Berkala Rumah Dinas Pemantapan Kinerja Aparatur dan Birokrasi Mantrijeron meningkat Kemantren Mantrijeron Pemeliharaan Rumah Dinas Mantri Pamong Praja 1unit Terpeliharanya Rumah Dinas Mantri Pamong Praja 1 unit 20,000,000] 22,000,000 Ka. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian APBD
X XX.01.2.03 28 | Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor Pemantapan Kinerja Aparalur dan Birokrast Kemantren Mantrileron Pemeliharaan Rutin/berkala Gedung Kantor Kemantren Zunt | Terpelinaranya Gedung Kantor Kemantren Mantrjeron| 4 unit T64.405,716] 180,844,087 Ka. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian APBD
Tingkat perkembangan pembangunan Kecamatan Mantijeron dan Kelurahan Gedongkiwo, Kelurahan /an Kelurahan Gedongkiwo, Kelurahan Suryodiningratan,
Mantrijeron meningkat Suryodiningratan, Kel. Mantrieron Kel. Mantrijeron
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PBB 12 bulan
Jasa Konsultan Perencana dan Pengawas 2 paket
Pemelinaraan Rulin/Berkala Kendaraan Tingkat Terpeliharanya Kendaraan Dinas dan Operasinal
X.XX.01.2.03.30 | Dinas/Operasional Pemantapan Kinerja Aparatur dan Birokrasi Mantrijeron meningkat Kemantren Mantrieron Roda 2 14 unit | Kemantren Mantrijeron 17 unit 70,400,000| 77,440,000 Ka. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian APBD
Roda 3 2 unit
Roda 4 1 unit
apan Gedung Tingkat Keasrian dan keamanan Kemantren
X.XX.01.2.03.32 | Kantor Pemantapan Kinerja Aparatur dan Birokrasi Mantrijeron meningkat Kemantren Mantrieron Pemeliharaan Taman 12 bulan | Mantrijeron 100% 187,675,000| 206,442,500 Ka. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian APBD
Jasa Keamanan 12 bulan
Pemeliharaan APAR 3 unit
Tingkat
X.XX.01.2.03.34 | Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung Kantor| Pemantapan Kinerja Aparatur dan Birokrasi Mantrijeron meningkat Kemantren Mantrieron Pemeliharaan Komputer dan Printer 24 unit 21,280,000| 23,408,000 Ka. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian APBD
Kerumahtanggan/ Komunikasil Studio 6 Jenis
Tingkat perkembangan pembangunan Kecamatan
X.XX.01.2.03.35 | Pemeliharaan Rutin/Berkala Mebeleur Pemantapan Kinerja Aparatur dan Birokrasi Mantrijeron meningkat Kemantren Mantrijeron Pemeliharaan Mabeleur 3Jenis | Terpeliharanya Peralatan Mebelair Kemantren Mantrijeron| 3 Jenis 8,178,540 8,896,394 Ka. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian APBD
PROGRAM PENVELENGGARAAN PEMERINTAFAN
7.01.02 DAN PELAYANAN PUBLIK Nilai Survey Kepuasan Masyarakat 84,1 803,103,852 883,414,237 Mantri Pamong Praja
Koordinas! Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintanan
7.01.02201 |di Tingkat Kecamatan 134,661,000 148,127,100| Baru
Peningkatan efekiitas kegiatan pemerintahan di fingkat Tingkat perkembangan pembangunan Kecamatan Meningkatnya kapasitas RT/RW UNTUK melaksanakan
7.01.02.2.01.02 | kecamatan Pemantapan Kinerja Aparatur dan Birokrasi Mantrijeron meningkat Kemantren Mantrjeron Sosialisasi Kelembagaan RT/RW 3 kali ketugasannya 3 kali 134,661,000| 148,127,100) Jawatan Praja APBD
Penyusunan Data Monografi Kelurahan 1 Dokumen 1 Dokumen
Evaluasi Kelurahan 1 Dokumen | Terpantaunya tingkat perkembangan kelurahan 1 Dokumen
peringatan HUT Kemerdekaan RT
Upacara Peringatan HUT Kemerdekaan RI 1 kali tingkat kecamatan 1 kali
Penyuluhan Jaga Warga 40 orang | kerawanan sosial 40 orang
Penyusunan Dokumen Musrenbang 4 Dokumen 4 Dokumen
Penyusunan Profil Kecamatan 1 Dokumen [ Tersusunnya Dokumen Profil tingkat Kecamatan 1 Dokumen
Sosialisasi Pemilihan RT dan RW 286 lembaga | pemilihan RTIRW 286 lembaga
Terlaksananya pengukuhan secara formal pengurus
Pengukuhan RT dan RW Se-Kecamatan Mantrijeron | 286 lembaga | RT/RW se-Kecamatan Mantrijeron 286 lembaga
Koordinasi Pemelinaraan Prasarana dan sarana
70102203 [Pelayanan Umum 309,350,784| 340,285,862 Baru
7.01.022.03.02 | Koordinasisinergi dengan perangkat daerah dan/atau | Pemantapan Kinerja Aparatur dan Birokrasi Kemantren Mantrijeron Koordinasi Forkom UKM dan Gapokian 8 kali Meningkatnya keakiifan dan kualtas kegiatan anggota 8 kali 309,350,784 340,285,862 Jawatan Kemakmuran APBD
instansi vertikal yang terkait dalam pemelinaraan sarana Tingkat perkembangan pembangunan Kecamatan Forkom UMKM dan Gapoktan Kecamatan Mantrijeron
dan prasarana pelayanan umum trijeron meningkat
Tnformas! program dan Kegiatan
Informasi Program dan Kegiatan 2 dokumen | Kecamatan Mantrijeron 2 dokumen
Meningkatnya kualitas Sarana Prasarana makam
Pemeliharaan Sarana Prasarana makam Sarilaya 1 unit Sarilaya Kecamatan Mantrieron 1 unit
Pengelolaan administrasi makam sarilaya 12 bulan | Sarilaya Kecamatan Mantrijeron 12 bulan
Meningkatnya kualitas Pengelolaan Kebersihan makam,
Pemeliharaan Kebersihan Makam Sarilaya 12 bulan | Sarilaya Kecamatan Mantrijeron 12 bulan
Pemelharaan Kebersinan dan Sarana Prasarana Ruang Meningkatnya kualitas Pengelolaan RTHP Kelurahan
Terbuka Hijau Publik 2lokasi | Gedongkiwo dan Kelurahan Mantrijeron 2 lokasi
Pengembangan Potensi CSR Kewllayahan Kec. Meningkatnya partisipasi CSR Kewilayahan Kecamatan
Mantrijeron 1 dokumen | Mantrijeron 1 dokumen
Dokumen Perencanaan Kewilayahan Terintegrasi 1 dokumen dokumen 1 dokumen
Sosialisasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Meningkatnya pemahaman masyarakat dalam rangka
Pembangunan 55 orang | penyusunan dokumen perencanaan 55 orang
Ekspo Potensi UMKM dan Pertanian Kec Mantrijeron Tkali Potensi UMKM Kecamatan Mantrieron 1 kali
anaan Urusan yang Diimpankan
7.01.022.04  [kepada Camat 359,092,068] 395,001,275 Baru
TIngKat perkembangan pembangunan Kecamatan
7.01.02.2.04.01 | pelayanan perizinan Pemantapan Kinerja Aparatur dan Birokrasi Mantrijeron meningkat Kemantren Mantrijeron Operasional Pelayanan yang terkait perizinan 12 bulan | kewenangan kecamatan 12 bulan 12,625,000| 13,887,500 Jawatan Umum APBD
Meningkainya pemahaman masyarakal tentang prosedur|
Sosialisasi Pelayanan Publik 55 0rang__ | pelayanan publik 55 orang
TIngKat perkembangan pembangunan Kecamatan 0
7.01.02.2.04.02 | non perizinan Pemantapan Kinerja Aparatur dan Birokrasi Mantrijeron meningkat Kemantren Mantrjeron yang diimpahkan 12 bulan | kewenangan pelayanan lain yangdilimpahkan 12 bulan 63,739,568} 70,113,525| Jawatan Umum APBD
Meningkatnya pemahaman masyarakat tentang
elayanan administrasi kependudukan yang diberikan
Koordinasi Pelayanan Administrasi Terpadu Kecamatan 6 kali Kecamatan 6 kali
Meningkatnya kesadaran masyarakat uniuk melakukan
Pelaksanaan urusan pemerintahan yang terkait dengan Tingkat perkembangan pembangunan Kecamatan pemberantasan sarang nyamuk di wilayah tempat
7.01.02.2.04.03 | kewenangan lain yang difimpahkan Pemantapan Kinerja Aparatur dan Birokrasi Mantrijeron meningkat Kemantren Mantrijeron Pelaksanaan Pemberantasan Sarang Nyamuk 6 kali tinggalnya 6 kali 282,727,500 311,000,250 Jawatan Sosial APBD
Festival Kesenian Hari Ulang Tahun Kota 1 kali Meningkatnya Potensi Masyarakat di bidang Seni 1 kali
Pawai Budaya "Wayang Jogja Night Carival” Tkali Pawai Wayang Jogja Night Carnival Tkali
Focus Group Discussion Potensi Seni Kecamatan Terhimpunnya data potensi seni di wilayah kecamatan
Mantriieron 300rang [ mantrijeron 30 orang
Fasilitasi lembaga @tan Kecamatan 10 lembaga kegiatan lembaga di ingkat kecam: 10 lembaga
Lomba Administrasi Dasa Wisma 55 orang | Meningkatnya kualitas administrasi dasa wisma 55 orang
Meningkatnya pemahaman anggota PKK tentang
mekanisme pengisian SIM PKK agar lebih tertib
Sosialisasi Sistem Informasi Manajemen (SIM) PKK 55 orang 55 orang
‘Workhop Penataan Administras| Persiapan Lomba tingkall
Kota 550rang [ administrasi 55 orang
Meningkatnya pemahaman masyarakat lentang
Sosialisasi Pola Asuh Anak dan Remaja (PAAR) dan pentingnya Pola Asuh Anak dan Remaja i lingkungan
Mitra Keluarga s5orang [ keluarga 55 orang
Meningkatnya pemahaman masyarakat tentang
Penyuluhan Ketahanan dan Keamanan Pangan Keluarga | 55 orang | Ketahanan Pangan 55 orang
Sosialisasi Posyandu Tingkat 55 orang kader Posyandu tentang 55 orang
Mekanisme jan Pelaporan
Lomba Kesatuan Gerak (KKG) PKK 1 kali Meningkatnya kualitas PKK Kecamatan Mantrijeron 1 kali
Meningkatnya Potensi Keberdayaan Warga Masyarakat
Gelar potensi Disabiltas 1 kali Penyandang disabilitas 1 kali
Gebyar Pendidikan Anak Usia Dini 1 kali Meningkatnya Potensi Anak Didik Uisa Dini 1 kali
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Sosialisasi Higienitas Pedagang Kaki Lima 550rang | Meningkatnya Pemahaman Pedagang akan pentingnya | 55 orang
kebersihan makanan serta
Tersusunnya Dokumen Kegiatan Evaluasi Pemberdayaan
Evaluasi Pemberdayaan 2 Dokumen _| tingkat kecamatan 2 Dokumen
Terfasiitasinyakontingenlombaperwakiankecamatan
Fasilitasi Lomba, Kesenian, dan Olahraga Kecamatan 10kali | mantriferon 10 kali
PROGRAM PEVMBERDAYAAN DESA
7.01.03 DAN KELURAHAN Angka Swadaya Murni 565.000.000 3313,252,892|  3,644,578,162 Mantri Pamong Praja
70103202 | Kegiatan aan Kelurahan 3313252892 3,644,578,162[ Baru
Rualitas Sumber Daya Manusia,
Kesejahteraan Masyarakat dan Tingkat Kecamatan Peningkatan dan pemeliharaan Penerangan Jalan Umum Meningkatnya kualitas penerangan jalan umum kampung|
7.01.032.02.02 | Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Kemiskinan Mantrijeron meningkat Kelurahan Gedongkiwo Kampung Gedongkiwo, Suryodwijayan, dan Dukuh 86titk | di wilayah kelurahan gedongkiwo 86 titik 312,350,000 343,585,000 Lurah Gedongkiwo APBD
Peningkatan dan pemeliharaan SPAH Kampung Meningkatnya konservas! air i wilayah Kelurahan
Gedongkiwo dan Dukuh 5 titk gedongkiwo 5 titik
Peningkatan dan pemelharaan Jalan Paving BIock Meningkatnya Kualitas jalan paving bIok di Kampung
Kampung Dukuh dan Kampung Suryowijayan 1000m2 | dukuh dan suryowijayan 1000 m2
Jasa Konsultansi Perencana Pembangunan Tpaket | Tersusunnya dokumen Perencanaan Pembangunan 1 paket
Kelurahan Gedongkiwo Tahun 2021
Jasa KonsultansiPengawas Pembangunan T paket ‘dokumen Peng: T paket
Kelurahan Gedongkiwo Tahun 2021
Rualitas Sumber Daya Manusia, Peningkatan dan pemelinaraan Penerangan Jalan Umum
Kesejahteraan Masyarakat dan Tingkat Kecamatan Kampuing Pugeran, Kumendaman, Suryodiningratan, Meningkatnya kualitas penerangan jalan umum kampung|
7.01.03.2.02.02_| Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Kemiskinan Mantrijeron meningkat Kelurahan Suryodiningratan Minggiran 30titk | di wilayah kelurahan Suryodiningratan 30 titik 444553,740)  489,009,114] Lurah Suryodiningratan APBD
Peningkatan dan pemelinaraan SAH Kampung Pugeran, Mengingkatnya kualitas drainase di wilayah kelurahan
Kumendaman, Suryodiningratan, Minggiran 141m | Suryodiningratan 141m
Peningkatan dan pemeliharaan SPAH Kampung Pugeran, Meningkatnya konservasi air di wilayah kelurahan
Kumendaman, Suryodiningratan, Minggiran 251tk | Suryodiningratan 25 titik
Peningkatan dan pemeliharaan Jalan Paving Block
Kampung Pugeran, Kumendaman, Suryodiningratan, Meningkatnya kualitas jalan paving blok di wilayah
Minggiran 784m2 | Kelurahan Suryodiningratan 784 m2
Jasa Konsultansi Perencana Pembangunan Tpaket | Tersusunnya dokumen Perencanaan Pembangunan 1 paket
Kelurahan Tahun 2021
Jasa Konsultansi Pengawas Pembangunan 1 paket ‘dokumen Peng: 1 paket
Kelurahan Tahun 2021
Pembuatan Pergola Lorong Tanaman Sayur & Buah Tunit Meningkatnya Keasfian dan Keindahan Lingkungan di Tunit
Wilayah Kelurahan Suryodiningratan
Pengadaan Pergola Taman Tunit Meningkatnya Keasian dan Keindahan Lingkungan di Tunit
Wilayah Kelurahan
Kebutuhan Papan Pengumuman sebagai sarana
Pembuatan Papan Pengumuman di Pos ronda Kampungl penyampaian informasi kepada masyarakat di Pos Rondal
Minggiran 4 unit Kampung Minggiran Tercukupi 4unit
Peningkatan Kualitas Sumber Daya Manusia, \gan Jalan .
Kesejahteraan Masyarakat dan Tingkat Kecamatan D Mantrieron, kualtas penerangan jalan umum kampung
7.01.03.2.02.02 | Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Kemiskinan Mantrijeron meningkat Kelurahan Mantrijeron Jogokariyan 86 titk | di wilayah kelurahan Mantrijeron 86 titik 380,715,000 418,786,500} Lurah Mantrijeron APBD
Pemeliharaan Poskamling RW 10 Lunit | Terpeliharanya Poskampling RW 10 1 unit
Kebutuhan Papan Pengumuman sebagal sarana
penyampaian informasi kepada masyarakat di RW 17
Pembuatan Papan Pengumuman RW 17 5unit | Tercukupi 5 unit
Kebutuhan Papan Pengumuman sebagal sarana
penyampaian informasi kepada masyarakat di RW 05
Pembuatan Papan Pengumuman RW 05 5unit | Tercukupi 5 unit
Pembuatan Portal RW 11 2 unit Keamanan di wilayah RW 11 Meningkat 2 unit
Pembuatan Gapura RW 10 Terpenuhinya Kebutunan Gapura RW 10 sebagal sarana
1 unit penanda kampung 1 unit
Pemeliharaan Taman RW 11 Lunit | Terpeliharanya Taman RW 11 1 unit
Pemeliharaan Taman RW 12 Lunit | Terpeliharanya Taman RW 12 1 unit
Pembuatan Papan Pengumuman Papan RW 13 Kebutuhan Papan Pengumuman sebagal sarana
penyampaian informasi kepada masyarakat di RW 13
4unit | Tercukupi 4 unit
Kebutuhan Papan Pengumuman sebagal sarana
penyampaian informasi kepada masyarakat di RW 14
Pembuatan Papan Pengumuman Papan RW 14 aunit | Tercukupi 4 unit
Terpeliharanya Taman Batas antara Kampung
Pemeliharaan Taman Batas 1 unit Danunegaran dan Kampung Ngadinegaran 1 unit
Pemeliharaan Taman RW 19 Lunit | Terpeliharanya Taman RW 19 1 unit
Peningkatan dan Pemeliharaan SPAH Kampung
Danunegaran, Mantrieron, 30 titik konservasi air di wilayah kelurahan
Jogokariyan Mantrijeron 30 titik
Peningkalan dan Pemeliharaan Jalan Paving Block
Kampung Danunegaran, Ngadinegaran, Mantrjeron, Meningkatnya kualitas jalan paving blok di wilayah
Mangkuyudan, Jogokariyan 282m2 | Kelurahan Mantijeron 282 m2
Jasa Konsultansi Perencanaan Pembangunan 1 paket “dokumen
Kelurahan Mantrijeron Tahun 2021 1 paket
‘dokumen
Jasa Konsultansi Pengawas 1paket [Kelurahan Manijeron Tahun 2021 1 paket
Kualitas Sumber Daya Manusia,
Kesejahteraan Masyarakat dan Tingkat Kecamatan Meningkatnya Pemahaman Tugas dan Fungsi Kelurahan
7.01.03.2.02.03 | Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Kemiskinan Mantrijeron meningkat Kelurahan Gedongkiwo Sosialisasi Tugas dan Fungsi Kelurahan Siaga 300rang | Siaga 30 orang 845430.784) 929,973,862 Lurah Gedongkiwo APBD
Meningkalnya pemahaman masyarakal tentang Narkoba,
Penyuluhan Narkoba HIV DAN AIDS 400rang | HIV dan AIDS 40 orang
Terdatanya Balita Stunting dan Kurang Gizi di wilayah
Pendataan Balita Stanting dan Kurang Gizi 1 Dokumen | kelurahan gedongkiwo 1 Dokumen
‘Senam tingkat kampung 3 kali Terselenggaranya Senam Tingkat Kampung 3 kali
Sosialisasi Penanganan Difabel dalam Keluarga 60 orang | difabel di lingkungan keluarga 60 orang
PEMILIHAN RT RW 104 lembaga | yang berlaku 104 lembaga
kegiatan lembaga ar
Fasilitasi Lembaga Kemasyarakatan Kelurahan 18 lembaga_|tingkat kelurahan 18 lembaga
Terlatinya kelompok masyarakat untuk teknik
Pelatihan Penanaman tanaman sayur 300rang [ penanaman sayur 30 orang
Jalan sehat lansia 150 orang | Terselenggaranya Jalan sehat lansia 150 orang
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Terselenggaranya Gebyar PAUD uniuk mengakomod
GEBYAR PAUD 1 kali potensi anak Usia Dini 1 kali
Terselenggaranya kegiatan Bimbingan Belajar dan
Bimbingan Belajar dan Pelatihan seni (JBM) 12 kali Pelatihan Seni 12 kali
Terselenggaranya Festival Apem sebagai sarana
Festival Apem 1kali pelestarian budaya 1kali
Terselenggaranya Festival Ketupat sebagai sarana
Festival ketupat 1kali pelestarian budaya 1kali
Terselenggaranya Gedongkiwo Expo sebagai sarana
promosi pariwisata serta ekspos potensi kesenian dan
Gedongkiwo Expo 1 kali UMKM Kelurahan Gedongkiwo 1 kali
Terdatanya Keluarga Miskin di wilayah kelurahan
Pendataan TKPK 2 bulan gedongkiwo 2 bulan
Terlatihnya warga untuk meningkatkan keamanan
Pelatihan Siskamling Kampung Suryowijayan 30orang  |kampung suryowjayan 30 orang
Terlatinnya warga untuk meningkatkan keamanan
Pelatihan Siskamling Kampung Gedongkiwo 30orang  |kampung Gedongkiwo 30 orang
Terlatinnya warga untuk meningkatkan keamanan
Pelatihan Siskamling Kampung Dukuh 30o0rang  |kampung Dukuh 30 orang
“Administras,, Pelaporan dan Kegiatan Pemberdayaan
JASA FASILITATOR PEMBERDAYAAN MASYARAKAT 1 orang Masyarakat di Kelurahan Lancar 12 bulan
Tersampaikannya informas! kegiatan pembangunan/
konstruksi yang akan dilaksanakan di wilayah kelurahan
Sosialisasi Pembangunan 60 orang | gedongkiwo tahun 2021 60 orang
gkatan Kualitas Sumber Daya Manusia,
Kesejahteraan Masyarakat dan Tingkat Kecamatan
7.01.03.2.02.03 | Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Kemiskinan Mantrijeron meningkat Kelurahan Suryodiningratan Sosialisasi Deteksi Dini Kader Warga Peduli AIDS 300rang | Meningkatnya pemahaman masyarakat tentang AIDS 30 orang 604,290,584 664,719,624 Lurah Suryodiningratan APBD
Penyuluhan Posyandu Balita dan Lansia 4 kampung (
Pugeran, Minggiran dan kader posyandu tentang
)17 RW 300rang | mekanisme pelaporan dan tertib administrasi 30 orang
Pelatihan kelurahan Siaga 25 orang Terlatihnya Kader Kelurahan Siaga 25 orang
Sosialisasi Keluarga dengan 30 orang Keluarga untuk 30 orang
Difabel memberdayakan anggota keluarga penyandang difabel
Pemilihan RT/ RW 87 Lembaga |yang berlaku 87 Lembaga
kegiatan lembaga di
Fasilitasi Lembaga Kemasyarakatan Kelurahan 20 lembaga [ tingkat kelurahan 20 lembaga
Terlatinnya kelompok masyarakat tentang teknik
Pelatihan Budidaya Perikanan Air Tawar 25 orang perikanan air tawar 25 orang
Terlatihnya kelompok masyarakat tentang teknik budidaya|
Pelatihan lele cendol 4 kampung 80orang | lele cendol 80 orang
Pelatihan Budidaya Toga, Tanaman Sayur dan Buah di| 50 orang | T 50 orang
Lahan Pekarangan &Tabulampot (Kampung Sayur) Tog:
Tabulampot (Kampung Sayur)
Fasilitasi Senam Lansia 6kali__| Terselenggaranya kegiatan senam lansia 6 kali
Terselenggaranya Gebyar PAUD untuk mengakomodi
Gebyar PAUD 1 kali potensi anak Usia Dini 1 kali
Meningkatnya Pemahaman anak usia sekolan dengan
Workshop Sekolah Alam 50orang | teknik pembelajaran sekolah alam 50 orang
D
Bimbingan Belajar Anak SD dan SMP 8 kali dan SMP 8 kali
Meningkatnya Animo masyarakat untuk ikut
Workshop Budaya Membaca dan Pengenalan menghidupkan kegiatan Budaya Membaca dan
Perpustakaan, Gelaran Buku Lapangan Minggiran Pengenalan Perpustakaan, Gelaran Buku Lapangan
(Gebulaming) 4 kali Minggiran (Gebulaming) 4kali
Terselenggaranya Surya Expo 2021 sebagai sarana
Surya Expo 2021 (Gelar Potensi Ekonomi Kelurahan promosi parivisata serta ekspos potensi kesenian dan
Suryodiningratan) 1 kali UMKM Kelurahan Suryodiningratan 1 kali
Monitoring dan Evaluasi
Kelurahan Suryodiningratan (Evaluasi Raport Keluarga & Tersusunnya laporan Penanggulangan Kemiskinan serta
Pembuatan Profile TKPK) 1 dokumen | Profil TKPK Kelurahan Suryodiningratan 1 dokumen
Terlatinnya kelompok masyarakat tentang teknik
Pelatihan Batik Jumputan 150rang [ pembuatan batik jumputan 15 orang
Terlatihnya kelompok masyarakat tentang teknik
Pelatihan Ecoprint 4 kampung 150rang  |pembuatan ecoprint 15 orang
Terlatihnya kelompok masyarakat tentang teknik
Pelatihan Pembuatan Sibori 4 kampung 20 0rang | pembuatan batik shibori 20 orang
Terciptanya sinergi Lembaga Kemasyarakatan tingkat|
FGD Sinergisitas Lembaga Kemasyarakatan Dalam kelurahan dalam melaksanakan kegiatan pemberdayaan
Pemberdayaan Masyarakat 400rang | masyarakat 40 orang
Pelatihan Linmas 300rang | Terlatihnya anggota linmas Kelurahan 30 orang
Forum Diskusi Terarah Tugas dan Fungsi Forum Jagal Meningkatnya pemahaman Forum Jaga Warga tentang|
Warga Kelurahan 20 orang__ | tigas dan fungsinya 20 orang
Pelatinan Pengurangan Resiko Bencana Relawan 200rang | Terlatinnya Kelurahan Tangguh Bencana (KATANA) 20 orang
Kelurahan Tangguh Bencana (KATANA) tentang teknik Pengurangan Resiko Bencana
Pelatinan reaksi cepat Pengurangan Resiko Bencana
Kampung Tangguh Bencana ( KTB) 200rang | reaksi cepat Pengurangan Resiko Bencana 20 orang
Pembinaan Dasa Wisma Kelurahan 75 orang Terbinanya Dasawisma Kelurahan 75 orang
Administrasi, Pelaporan dan Kegiatan Pemberdayaan
Jasa Fasilitator Pemberdayaan Wilayah 1orang Masyarakat di Kelurahan Lancar 12 bulan
Tersampaikannya informasi kegiatan pembangunan/
konstruksi yang akan dilaksanakan di wilayah kelurahan
Sosialisasi Per 60orang [ Sun tahun 60 orang
gkatan Kualitas Sumber Daya Manusia,
Kesejahteraan Masyarakat dan Tingk Kecamatan T kegiatan lembaga di
7.01.03.2.02.03 | Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Kemiskinan Mantrijeron meningkat Kelurahan Mantrijeron Fasilitasi Lembaga Kemasyarakatan 7lembaga | tingkat kelurahan 7 lembaga 725,912,784 798,504,062] Lurah Mantrijeron APBD
Administrasi, Pelaporan dan Kegiatan Pemberdayaan
Jasa Fasilitator Pemberdayaan Masyarakat lorang | Masyarakat di Kelurahan Lancar 12 bulan
Terdokumentaskannya Profl 5 Kampung i wiayan
Konsultasi Pembuatan Profil Dan Video Kampung 1 paket kelurahan mantrijeron 1 dokumen
Meningkatnya pemahaman kader PKK tentang
Penyuluhan SIM PKK 60 orang | mekanisme pelaporan dengan SIM PKK 60 orang
Meningkatnya pemahaman Kader Mitra Keluarga tentang)
tugas dan fungsinya dalam menangani permasalan di
Sosialisasi Mitra Keluarga 60 orang | lingkungannya 60 orang
Weningkatnya Pemahaman Kader PKK tentang FATINYA
Sosialisasi Hatinya PKK 60orang  [PKK 60 orang
Meningkatnya pengetanuan dan kesadaran masyarakal
Sosialisasi PHBS, Gizi Dan Konseling 60 orang | akan pentingnya PHBS 60 orang
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Terselenggaranya kegiaian Jam Belajar Masyarakat di 20
RW

o) | Jam Belajar Masyarakat 20 RW 20 RW
Kesadaran serta Peng Vanajemen
Penyuluhan Managemen Organisasi Karang Taruna 40 orang | organisasi karang taruna bagi remaja 40 orang
Meningkainya Pemahaman orang twa dalam pengasuhan
Workshop Peran Keluarga Dalam Pengasuhan Anak 60orang [ anak 60 orang
Meningkatnya kesadaran orang tua untuk melakukan
Workshop Gerakan Orang tua Sahabat Remaja 60 orang | pendekatan serta mendidik anak usia remaja 60 orang
‘Meningkatnya pemahaman erkalt Administias UPPKS
Penyuluhan UPPKS 60 orang | bagi anggota 60 orang
TerpiihnyaRTRWyangSAHsesuaidenganketentuan
Pemilihan RT RW 95 lembaga | yang berlaku 95 lembaga
Meningkatnyarasacintatanahabagiwarga
Sosialisasi Wawasan Kebangsaan 950rang | masyarakatdiwilayahkelurahanmantrijeron 95 orang
Meningkatnya Pemakaman Kader PSM dalam rangka
Sosialisasi Pendataan PMKS 40 orang | pendataan PMKS 40 orang
Meningkainya Kesiapsiagaan Linmas dalam rangka ikt
menjaga ketentraman dan ketertiban wilayah Kelurahan
Sosialisasi Linmas 40 orang | Mantrijeron 40 orang
Sosialisasi Jaga Warga 40 orang | menjaga ketertiban lingkungannya 40 orang
Meningkatnya Kesadaran masyarakat untuk ikut
mengimplementasikan gerakan panca tertib di
Sosialisasi Panca Tertib 60 orang 60 orang
Terselenggaranya Sarasehan Warga sebagal sarana
Sarasehan Warga Kampung Danunegaran 50 orang | membagikan informasi 50 orang
Terselenggaranya Sarasehan Warga sebagal sarana
Sarasehan Warga Kampung Mangkuyudan 50 orang | membagikan informasi 50 orang
Meningkatnya pemahaman Ketua RT dan RW tentang
Sosialisasi RT/RW Siaga 950rang | pembentukan serta tugas dan fungsi RT/RW Siaga 95 orang
Meningkatnya pemahaman warga dalam rangka
Sosialisasi Pencegahan Stunting/ Gizi Buruk dan Pencegahan Stunting/ Gizi Buruk dan Penyakit Tidak
Penyakit Tidak Menular 60 orang enular 60 orang
Penyuluhan Kesehatan Lansia 60 orang | Meningkatnya Pemahaman Lansia tentang Kesehatan| 60 orang
Meningkatnya Pemahaman Kader Bank Sampah tentang
Penyuluhan Management Bank Sampah 40 0rang | Administrasi serta pelaporan kegiatan Bank Sampah | 40 orang
Warga tentang
Sosialisasi Pelestarian Budaya Jamasan Tosan Aji 60 orang | Budaya Jamasan Tosan Aji 60 orang
Terlatihnya Warga untuk memperindah lingkungannya
Pelatihan Lukis Jalan Dan Mural 40 orang | dengan Media Lukis Jalan dan Mural Dinding 40 orang
Terlatinnya kelompok mayarakal tentang teknik budidayal
Pelatihan Kampung Sayur 250rang | tanaman sayur 25 orang
Terlainnya kelompok mayarakal tentang teknik Budidayal
Pelatihan Lele Cendol 20 orang | lete cendol 20 orang
Penyuluhan Kewirausahaan 60 orang | cara berwirausaha 60 orang
Operasional Forum Komunikasi UMKM 12bulan__| Terfasilitasinya Kegiatan Forkom UMKM 12 bulan
Terselenggaranya Kegiatan Gebyar UMKM sebagai
sarana pemasaran potensi UMKM dan Kesenian
Gebyar UMKM 1 kali Kelurahan Mantrijeron 1 kali
Meningkatnya Pemahaman PKL tentang Hak dan
Sosialisasi PKL 40 orang__ | Kewajibannya sebagai Pedagang Kaki Lima 40 orang
Hantaran baik untuk seserahan pernikahan maupun
Pelatihan Hantaran 20 orang | bingkisan 20 orang
Terlatihnya kelompok mayarakal tentang (eknik
Pelatihan Batik 20 orang | pembuatan batik 20 orang
Terfatinnya kelompok mayarakal tentang teknik
Pelatihan Kreasi Kulit 20 orang__ | pembuatan kreasi kulit 20 orang
Terfatihnya kelompok mayarakal (entang tata cara
Pelatihan Boga 20 orang__ | membuat kue dan masakan 20 orang
Tersampaikannya informas| kegiatan pembangunan/
konstruksi yang akan dilaksanakan di wilayah kelurahan
Sosialisasi Pembangunan 60 orang | Mantijeron tahun 2021 60 orang
PROGRAM KOORDINAST KETENTRAMAN DAN
7.01.04 KETERTIBAN UMUM Jumlah Perda 36 146,155,000) 160,770,500 Kemantren Mantrijeron
Koordinasi Upaya Penyelenggaraan
7.01042.01 | dan Ketertiban Umum 70,425,000 77,467,500 Baru
Tingkat perkembangan pembangunan Kecamatan
7.01.04.2.01.02 | masyarakat Peningkatan Pertumbuhan Ekonomi Mantrijeron meningkat Kemantren Mantrijeron Frekuensi Pengamanan masyarakat 5Jenis | hari besar dan kegiatan sosial 5 Jenis 70,425,000) 77,467,500 Jawatan Keamanan APBD
Tersedianya peralatan dalam mendukung operast
Pengadaan Peralatan Operasional 5Jenis | penertiban di lapangan 5 Jenis
Meningkalnya kesiapsiagaan wilayah dalam anusipast
Pengisian Tabung Pemadam Kebakaran 55 tabung | kebakaran ringan 55 tabung
Sosialisasi Kampung Siaga Bencana dan Kampung Meningkatkan Keseiapsiagaan Kampung dalam
Tangguh Bencana 5 kali menghadapi situasi bencana 5 kali
Teralinnya koordiasi FKDM dengan stakeholder dan
Fasilitasi Forum Kewaspadaan Dini Masyarakat 4bulan | edukasi kewaspadaan dini masyarakat 4bulan
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Terjalinnya koordinasi FPK dengan stakeholder dan
Fasilitasi Forum Pembauran Kebangsaan 4 bulan edukasi pembauran kebangsaan pada masyarakat 4 bulan
Koordinasi Penerapan dan Penegakan Perda dan
7.01.04.2.02 Perkada 75,730,000] 83,303,000| Baru
undangandaniataukepolisianNegaraRepubiik Tingkat perkembangan pembangunan Kecamatan Meningkatnya kapasitas Linmas dalam melaksanakan
7.01.04.2.02.01 | Indonesia Peningkatan Pertumbuhan Ekonomi Mantrijeron meningkat Kemantren Mantrijeron Koordinasi Linmas Kecamatan dan Kelurahan 16kali [ketugasannya 16 kali 75,730,000 83,303,000 Lurah APBD
Sosialisasi Perda dan Perwal Pondokan 55 orang__| Meningkatnya ketertiban pondokan 55 orang
Sosialisasi Perda dan Perwal PKL 55 orang ketertiban dalam PKL| 55 orang
Tenalinnya koordinas penyelenggaraan pemerntanan
Fasilitasi Forum Penyelenggaraan Pemerintahan 12 kali tingkat kecamatan 12 kali
Koordinasi optimalisasi ketertiban 88 kali Meningkatkan ketertiban wilayah Kec. MJ 88 kali
Total 9,493,267,636| _ 10.442,494,380)
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BAB V
PENUTUP

Pelaksanaan Rencana Kerja Perangkat Daerah sangat ditentukan oleh
beberapa faktor antara lain; kecermatan dalam pelaksanaan, kemampuan
keuangan dan situasi yang mendukung. Dari ketiga faktor tersebut hal yang
paling utama adalah faktor pelaksanaan karena menyangkut berlangsungnya
sistem, regulasi dan sumber daya pelaksana. Faktor kecermatan pelaksanaan ini
perlu pencermatan dan pengawasan lebih intensif agar pelaksanaan rencana
kerja dapat berjalan sesuai yang telah ditetapkan.

Pelaksanaan rencana kerja ini akan berpegang pada aturan
perundang-undangan tentang pengelolaan keuangan daerah dan aturan lainnya
yang berlaku. Dengan berpegang pada aturan tersebut diharapkan dalam
melaksanakan rencana kerja akan sesuai dengan norma aturan dan sistem yang
berlaku. Pada akhirnya pelaksanaan rencana kerja dapat diterima baik dari sisi
regulasi maupun sisi outcomes yang dihasilkan.

Demikian Rencana Kerja Perangkat DaerahKemantren Mantrijeron
Tahun Anggaran 2020 ini disusun sebagai dasar pelaksanaan kinerja pada tahun
2021
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